UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT: APRUEBA REGLAMENTO
IQUIQUE-CHILE DEWEY.-
RECTORIA

IQUIQUE, 08 de mayo del 2008.

DECRETO EXENTO N° 609

Con esta fecha, el Rector de la Universidad Arturo Prat, ha expedido el
siguiente Decreto:

VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y el
D.F.L. N° 1 del 28 de mayo de 1985, el Decreto N° 427 del 27.12.2007, todos del Ministerio de Educacién
Publica; Decreto N° 200 del 31.08.2005.-

b.- El Memorandum No.40 del Sr. Vicerrector Académico, de fecha
08.05.2008, que solicita la emision del presente instrumento.

DECRETO:

1.- Apruébese el Reglamento Dewey, de acuerdo a los términos
contenidos en el documento adjunto, consistente en 06 fojas, debidamente autentificadas con la firma y
timbre del Secretario General.
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ARTURQO PRAT
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VRA N° 40/
8/5/2008

MEMORANDUM

DE : VICERRECTOR ACADEMICO
A : SECRETARIO GENERAL
MAT. : SOLICITA EMITIR DECRETO QUE INDICA

Por medio del presente, solicito a usted, tenga a bien proceder a Ia
emision de decreto exento del “Regiamento Dewey”, que se adjunta.

Saluda atentamente a usted,
fa X . .
i e JOSETON L VIVAR
2 A eerradior Académico

JTL L Viaca.
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MEMORANDUM

DE : VICERRECTOR ACADEMICO
A : SECRETARIO GENERAL
REF. : SOLICITA EMITIR DECRETO QUE INDICA

Solicito a usted, tenga a bien, proceder a la emisién de decreto exento del
“Reglamento Dewey”, que se adjunta.

Le saluda muy atentamente,

JTLP/aca
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REGLAMENTO SISTEMA DE CONOCIMIENTO Y COMPETENCIAS
ACADEMICAS DEWEY

Articulo 1°

El Sistema de Conocimiento y Competencias Académicas Dewey, es una
aplicacion de la clasificacion de areas de conocimiento dada por Melvin Dewey:
que se utiliza principalmente para clasificar los temas y las materias en una
biblioteca.

Articulo 2°

Con el fin de asegurar la pertinencia de un académico con la asignatura que
desarrolla, tanto en carreras de pregrado como en programas de postgrado, la
Universidad Arturo Prat utilizara el Sistema de Conocimiento y Competencias
Dewey, basada en la clasificacion de Melvin Dewey, la que esta regulada por este
reglamento.

Articulo 3°

La Direccion General de Docencia y la Unidad de Recursos Humanos, velaran
para que la vinculacion de los académicos a la Universidad Arturo Prat esté
basada en las disposiciones de este Reglamento.

Titulo |

Definicion, Estructura y Funcionamiento
Articulo 4°

Este Sistema de Conocimiento y Competencias Académicas Dewey, en adelante
“Sistema Dewey” es parte del Modelo de Gestion de Calidad de Docencia, y se
relaciona con el proceso de vinculacion y asignacion de carga académica,
permitiendo seleccionar a los académicos mas iddéneos para desarrollar una
determinada actividad docente, en forma ecuanime y objetiva.

Articulo 5°
Todos los académicos de la Universidad Arturo Prat, indistintamente de su vinculo
con ésta, deberan estar registrados en el Sistema Dewey, antes de poder

desarrollar su labor docente.

La Universidad Arturo Prat debera poner a disposicion de los Académicos un
Sistema Computacional en linea para realizar este registro. Este Sistema
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Computacional en Linea permitira que esté disponible la informacién, tanto para la
asignacion como para el control de estas materias.

Articulo N° 6

La clasificacion de competencias se realiza de acuerdo al Cédigo Dewey. Esta
clasificacion esta dividida en 10 clases principales que en conjunto cubren todo el
universo del conocimiento:

» 000: Computacioén, Informacion y Referencias
* 100: Filosofia y Psicologia.

+ 200: Religion.

» 300: Ciencias Sociales.

* 400: Lenguas.

« 500: Ciencia.

+ 600: Tecnologia.

« 700: Artes.

+ 800: Literatura.

* 900: Historia y Geografia.

Esta clasificacion tiene subclasificaciones, las que definen en mas detalle la
competencia o especializacion. ¥

Articulo 7°

El ingreso al sistema debera realizarse cuando un académico se vincule
contractualmente con la Universidad. Los documentos de respaldo de ese ingreso,
deberan ser remitidos a la Unidad de Recursos Humanos, dentro de los treinta
dias siguientes al mismo. Antes de ello, el académico debera subir al sistema, la
imagen digitalizada de dichos documentos.

Esto también se aplicara, cuando producto de un curso de perfeccionamiento, el
académico adquiera una nueva competencia.

Articulo 8°

La Unidad de Recursos Humanos debera custodiar, los documentos que
respaldan la informacion ingresada por los académicos al Sistema Dewey, en sus
respectivas carpetas individuales.

Ademas, esta Unidad debera ser apoyada para el cumplimiento de lo anterior por

los Jefes de Carrera, Coordinadores Generales o Responsables de los programas
docentes.
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Titulo Il
Funciones de Jefaturas
Articulo 9°

Los Jefes de Carrera, Coordinadores o Responsables de los diferentes Programas
de la Universidad, asignaran la carga docente en base a la clasificacion de la
asignatura y de las experticias de los académicos registradas en el Sistema
Dewey.

Articulo 10°

La competencia del académico se determinara definiendo la diferencia elevada al
cuadrado, entre el cddigo Dewey de la asignatura y del Académico. Esta diferencia
debera ser inferior a mil. Mientras mas cerca de cero sea dicha diferencia, mas
competente es el docente para desarrollar esa asignatura.

Articulo 11°

El Analisis, seguimiento y confeccién de informes sobre el sistema de clasificacion
de docentes por area de conocimiento, sera responsabilidad de la Unidad de
Apoyo a la Gestion Docente, dependiente de la Direccion General de Docencia.

Esta Unidad debera informar sobre el cumplimiento de este reglamento por parte
de los diferentes Departamentos, Escuelas, Institutos, Sedes y otras Unidades que
desemperfien labor docente, a los responsables de su administracién, a la
Direccion General de Docencia y al Vicerrector Académico, a lo menos una vez en
el semestre.

Articulo 12°

La Unidad de Recursos Humanos, debera velar por la validez de la informacion
ingresada al Sistema Dewey por los Académicos, respecto a sus Titulos
Profesionales y Grados Académicos. Para ello consultara los documentos de
respaldo digitalizados y/o los que se encuentran bajo su custodia.

Articulo 13°

Sera responsabilidad de la Direccion General de Investigacion, verificar la validez
de la informacién sobre las publicaciones ingresadas por los académicos al
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Sistema Dewey. Para ello consultara los documentos de respaldo digitalizados y/o
los que se encuentran bajo custodia de la Unidad de Recursos Humanos.

Articulo 14°

Sera responsabilidad de la Direccion General de Postgrado, verificar la validez de
la informacion sobre los Diplomados, Postitulos, Bachilleres, Maestrias, Masteres
o Magisteres senalados por los académicos, al igual que los Doctorados y Post-
Doctorados. Para ello consultara los documentos de respaldo digitalizados y/o los
que se encuentran bajo custodia de la Unidad de Recursos Humanos.

TITULO I
De la Base de Postulantes
Articulo 15°
Existira una Base de Postulantes, dentro del Sistema Dewey, donde todos

aquellos profesionales que deseen ingresar como académicos a la Universidad
Arturo Prat podran incorporar sus antecedentes.

Esta Base de Postulantes debera ser llenada mediante Concurso Publico, lo que
podra ser anual o semestral.

Articulo 16°

La base de Postulantes estard a disposicion de las Unidades Académicas para
iniciar proceso de vinculacién académica en aquellas actividades académicas que
requieran ser desarrolladas, y que no estén cubiertas por los docentes de la
unidad.

Articulo 17°

Esta base debera mantener sus registros actualizados, por lo que en cada llamado
se solicitara a los interesados renovar la informacion que se haya ingresado.

Aquellas personas que durante dos afos no actualicen informacion seran retiradas
del sistema de la “base de postulantes.”

Articulo 18°

Cualquier modificacion a la presente normativa se debe cefiir a los canales
formales establecidos para estos efectos.
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TITULO IV

Disposiciones Finales

Articulo 19°

Cualquiera interpretacion, precision o complementacion de las funciones,
responsabilidades y atribuciones descritas en esta normativa sera resuelta por el
Director General de Docencia y el Vice-Rector Académico, sin perjuicio de las
facultades que le asisten al Rector y a la Contraloria de la Universidad.
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