UNIVERSIDAT ARTURC PRAT MAT.: REGULARIZA APROBACION DE C(N-
QU TOUR-CHILE YENIO DE COLABORACTON SUSCRI-

RECTUORIA TO CON LA CAJA DE COMPENSACION DE
ASIGNACION FAMILIAR LA ARAUCANA, /¢

TQUIQUE, 11 de marzo del 2015.-

DECRETO EXENTO N 0408.-

Con esta lecha, el Rector de la Universidad Artueo Prat, ha expedide el
siguienle Decrsto:

YVISTOS Y CONSIDERAMNIDC:

a, Lo dispucsto en la Lev N* TH368, del 30 de noviembre de 1984 v cl
DLFL, N9 1 del 25 de maya de 1985, el Decrewo N° 470 del 27.12,2011, todos del Ministerio de Educacicn
Pablica. el Decrelo N°57 del (05.03.2012,

I.- El Memorando N¥ 107 def Centro Docente y de Vinculacidn Santiapo de
fecha 23.09.2014, que solicita 1a emision del presente instromento.

DECRETO:

1.- Regularizase L aprobacidn del Convenio de Colabomaciin suserile con la
CAJA DE COMVMPENSACIHIN DE ASIGNACION FAMILIAR LA ARAUCANA, de acucrdo a Tos
terminus contenidos en el documente adjunta, cuy exlo s el siguiente:

CONVENIO
UNIVERSIDATY ARTURCY PRAT
v

CAJA DE COMPENSACKIN DE ASIGNACTON FAMILIAR
LA ARAUCANA

Ea Santiaze, a 28 de agoste de 2014, entre la UNTVERSIDAD ARTURO PRAT, Corporacion de Derecho
Publice, Ral Unico Tribulario N° FC777.500-9, representado par su Reclor don Gustavo Sote. Bringas,
chileno, casado, Liceaciado on Biologia, Cedula de Tdentidad ¥ Taol Unico Tributario N° 6.829.952-6, amlos
com domicilie en calle Avenida Artura Prat N* 2124, comuna de Tguigue, en adelante “Universidad™, v la
CAJA DE COMPENSACION DE ASIGNACTON TAMILIAR LA ARAUCANA, RUT N® 70016 16(0-
G, represenliada por don Mauricie Oeans Coadra, cédula de adentidad N9 5.029.930-9, Gerenle Creneral,
ambos domiciliados en calle Huérlanas 521, Santiapn, en adelante ¢] “La Caja”™. han aconlude suscribir ¢l

presente convenio de colaboracion:

PRIMERO:  Enovirtud de este convenio, la Universidad se compromete a2 acepdar €] ingreso primer adi
de I Universidad a los trabajadores ¥ pensienados aliliades 2 La Caja, esto incluye s sus conyupes e hijos,
en adelante s “Heneliciarios”, cuyos antecedentes académicos les permilan ser seleccionados canfirme a
la notmativa reglamentaria ¥ proceslimienlis vigentes para acceder a estudios universitirios.

En el caso de los beneficiarios que va se encuenlran cursando estudios, los benelois se haran

eleclivos desde marricula signicnte,



SEGUNIDG: e acuerde a lo expresade, ol ingreso de los Benefiviarios o lo Universidad, podri
clectuarse a las siguienices carreras, estudios v actividales exisienics o que s¢ creen con posterioridil, en las
sees de Ia Liniversidad a nivel nacional:
e Carreras comlucentes a oblencion del grado de Licenciado v/ litslo profesional, con ingreso vig
P51
«  Carreras de Pre-grado Trabajadores (Ingrean sin PSU).

= Carreras Tconicas de Mivel Superier,

*  FProgramas de Magister v Diplomados {Poscgradog)

TERCERO:  La Universidad otorgard un benelicio a los alilindos de “La Caja™, su canvuge e hijos, el
que cinsistirg en un descuento dmco del 10% sobre el Arvancel Carrera, sicmpre ¥ cuando se matriculen
dentre de Jos plasos eslablecidos par 1 Universidad.  El descuento my es aplicable al Arancel Bisico.
(Matricula)  Adicionalmente €] Pago conlado del Arancel Carrera ticne un 109 de descuento, el cusl se
caleula por sepacads.

En el caso de alumnos antiguos. se acoperan a esie beneficio del 10% sobre el Arancel Carrera, en la
matricula posterior a la lrma de exle convenio, siempre ¥ coando se hayan matriculado dentro de Jos plazes
establecidos por la Universidad v siohan pagado en las respectivas lechas de vencimicnio las cuotas
correspondientes al arancel de la carrera,

En casa de cacr cn mora de dos (2) cuotas o mas, sc perderd el beneficio aplicado.

Los seqalados benelicios noe serdn acumulables entre si, ni lampocn con otras descucnios o condiciones
especiales que evenlualmente ba Universidad pudicre teace u olvecer al pablico general en sus campaias
promocionies.

Nin perjuicio de Io anterior, la Universidad resperard a los beneliciarios del presente convenio las

condicienes gue resullen mas favorables a estos, las que lumpoco serin acumnlables,

CUARTO: Cualquicr modificacidn de las descuenios v henelicios cstablecidos cn este convenio, requerini
el acverde previo de ambas paries, ¥ enirard en vigeneia 30 dias despuds de suscrilo el cormespondicnre
AMEXAL

Para hacer efectivo ¢l presente convenio, los heneliciarios deberdn presentar on la Universidad al momento

de matricularse, un cerlificado de afiliacion ororgado por esta instiiucion, mis su cédula de identicad,

QUINTO: Se deja constancia, que La Caja no asume responsabilidad alguna respecio a la calidad, taritas
de dos servicios educacionales ofrecidos por Ja Universidad. como tampecn respecio de los pagos v
cumpromisas econdmicos asumidos por Jos aliliadios con la Corparacién Universitaria, En tedos los casos,

Ias diferencias se solucionarin divectamente entre las partes involueradas.

SEXTO: La Caja s iravis de una persona designada, supervisard conjuntamente con la Universidad, ¢l
atdecuado cumplimicnto del presenle convenin, realizanda al efecto 133 reuniones de evaluacian que estimen

necesarias, asi come los controles ¥ ajusies. ¥ cn su caso, superid la modilicacion del convenie st ello



mejorise la calidind ¥ condiciones de los servicios prestados o wndiese a aleanzar los objetivos del presente

CUONYCTI.

SEPTIMO: La Universidad, sc compromete @ oo aplicar ningin tipe de discriminacion para cim los
Beneliciarios de este convenio, considerdndeles en ipualidad de condiciones respecto de sus demiis alumnos

en relacion con la disponibilidad v facilidades para acceder a sus servicios educacionales,

OCTAYO: La Universidad. se compromele s proporcionar ls informacidn que La Caja reguiera ¥ que
viya en direcro benclicio del Tuncionamiento de este convenio, En tode caso, exta informagion dene caricter

e confidencial, comprometiéndose a niilizarla 2600 para los lnes oot los cuales foe solicitada,

NOVENGD: La Universidad. serd lu dnica responsable del convenio ante La Caja y se compromete a

solucionar L los problemas surgidos de la operatividad del misma,

DECIMO: 1as pancs contratantes se compromalen 4 no wiilizar para lines progaos el nembre de la otea
entidad, salve aulorizacion eserila en tal sentido, como lampoce a usar el maerial preparado para uso

conjunio, en acciones distintas que no sean ks derivadas de este convenio,

DECIMO PRIMERC: Las partes dejan constancia gue Ta suscripeion del presente convenio no implica

pacte de exclusividad, por lo que ambas parles podein lirmar oinss similares con rereeros,

DECIMO SEGUNDD:  Los alumnos que ingresen en vielud del presenle comvenie cstarin sujcros a todas

las reglamentacienes scadémicas, administrativas ¥ disciplinarias de [ Universidad,

DECIMO TERCERD: K page de los aranceles serd exclusivamenle de cargo de los alumnos o ses padres

¥io apoderados, no leniendo La Caja responsabilidad algpuna por estie concepto o por el rendimiento
acitlémics de los alumnos, o por su conducta en general o actos en particular.

Las partes de conformidad a lo dispuesto en la Ley 19628, sohre proteccion de 1a vida privada, se obligan

a no revelar la inlormacion personal de fos beneficiarios de este Convenio, ba gue para odos los efcctos
tendrd el caracler de confidencial, A dichos datos, LA UNIVERSIDAD sile les dard un use de

seguimientie con el fin de cotregar informacion ¥ asesoria académica,

Minguna de las parles pesdr utilizar los antecedentes de los que hubivre lomatla conocimicnto con ocasion
del Convenio para otros fines que nn sean esirictamente aquellos que han sido materia del presente
instrumento. Las partes elevan la presente clavsula al cardeler de esencial, por o gque su infraceion
Lacullard a la parte diligente para poner Wrming inmediato al Convenio, sin perjuicio de su derecho de
reclamar la corespondientle indemnizagion de perjuicios, si procediere. Esta oblipgaciin de resenvs v

confilencialidad subsistird mas alld de la vigencia del presenie Convenie,



DECIMO CUARTO: El presente convenlo enlrard en vigencia a parlir de la ol tramitacion del acio

administeativo que [o apruebe, lendrd una duraciin indefinida a partir de la fecha del decrele que lo auloriza.
Cualguiera de las parles podra poner término a este convenie dando aviso por carla cerlilicada con 2 meses
e anticipacion a 1 fecha on que sc desca dejar sin electo.

51 ¢l convenio [uera desahuciado por la Universidad, los beneficiados mantendrin los descuentos alrecidos
por Ia Universidad hasta tefminar Ja carmers, por el contrarie si el convenio fucra desabuciado por La Caja,

los Deneliciarios perderin los descuenios desde 1 fecha en qoe se haga clectivo ol téemino del conveniao,

DECIMO OUINTO: Para todos los cfectos lepales, las partes sedalan como domicilio Lo ciodad de

Santiage, El presente Convenie se lirma en dos cjemplares del mismo tenor v data, gquedando uno en poder
de cada una de Las parles.

La personeria de don Mawricie Ovleans Cuadra paca cepresenial a la Caja de Compensacion de
Asignacinon Familiar La Arvancana, ¢n =u calidad de Gerenre Gencral, consta en escritura piblica de fecha

1 de agosto de 2011, otorgada en la Mitaria de Santiago, de don Cosme Gomila Gatica,
La persineria de Don Gustave Soto Bringas, para representar a la Universidad Avtara Prat, cmana del

Decreto Supremo Nro, 470 de 27 de Diciembre de 2011 del Ministerio de Educacion. que no se inserla juor
soT conocida por las partes.

Susctiben gl presente Convenio, en represcatacian de 1as respectivas Institiciancs,

GUSTAVD 30T BRINGAS MAURICIY ORI EANS CUATTRA
[Rector Gerenle General
Universitlad Arture Pral Caja de Compensacion de Asignacion Familiar

L Ariucin:

COMUNIQUESE, REGISTRESE ¥ DESE CUMPLIMIENTO,

Uy’

GUSTAVO SOTOLHRINGAS

SERGIO ETCHEVERRY GUTIERREZ

Secretario Goeneral
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Paor medio de la presente. adjurde envio a usted, Convenio Colaboracin entre |3
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UUniversidad

ARTURO PRAT

del Estado de Chile

LNAP (MERC N70B2! 2014

SANTIAGOD, Septiembre 20 del 2014,

MEMORANDUM
A . Br. Sergio Araya Siemaliz
Director Centro Samtiaga
DE ; Gibelle Palacios
Jefe de Admisién Santiago
_REF. ¢ Lo gua indica

Por medio del presente. adjunto envio & usted convenio colaboracion, entra la Universidad
Arturo Prat v Caja de Compensacion de Asignacion Familiar La Arascana, en dos ejernplares orginales
firnados, acompafiados de hoja de ruta, {la cual debe ser firmada por usted) para s framitacién en Casa

Cenfral.
Sin otra partcular, se despide cordialmanta,
i
/ I |
' U]
c}{)h ﬂﬁr% \II
A g B aoesion E
L A LB @ -,
EIEELEE PALAEIDE L@E I__:}/
Jefe de Admision 53¢ an'.‘-'i'"'::',-
Santiagn el
SPDIadg
... Archivo
Iquigrue Casa Gentral | Guntry dncs Carrra Aot itn | Gt Calama Centro Eantago | S Wicunm (1% Risgid]
R Bl Prad 2120 oy Foaimia bara 300R L ancime 234 Zamoidz 120 L villa Chica | SanPakle | AHE by Bevards CFHRggins 183
Foatas: (FSEOT) 30d4ad | Fonos: {5053 27009 | Fonos: G651 420200 | Fonos: [heabar 25300 FoensFax [550{2; =2 1000 | Fonos: (61 21 5000
AEEPAT - Y [T et T T EBHTOFACLETE i Al GkAG EANTIAGD | arHF - pAne
|

Fae (BRYET Fa1G | ARK:A WICTORLY
QUOE |



SECRETARIA GENERAL
UNIVERDIDAD ARTURD PRAT
IQUIQUE - CHILE

PROYECTO (CONVENIO O CONTRATO):
CONVENIO EDUCACIONAL
CAJA DE COMPENSACION Y DE ASIGNACION FAMILIAR LA ARAUCANA

13 SEP 2016
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TTniversidad

ARTUROTRAT

del Estado de Chile

CONVENIO

UNIVERSIDAD ARTURD PRAT

Y
CAJA DE COMPENSACION DE ASIGNACION FAMILIAR

LA ARAUCANA

En Sanliago, a 28 de agosta de 2014 entre |3 UNIVERSIDAD ARTURD PRAT, Corporacidn de
Derecho Pdblico, Rel Unico Tributara N7 70.777.500-9, represertado por 3u Recior gan Gusiawa
Soto Bringas, chileno, casadz, Licenciado en Biclogia, Cadula da ldentidad vy Ral Unico Tnautana
MN™ 5 829 892-8, ambos cor damisilbo an calle Avenida Arlura Prat WMo 2120, comuna de [quigue, en
gdelante “Universidad”, v la CAJA DE COMPENSACION DE ASIGHNACION FAMILIAR LA
ARALCANA, RUT WN* 70016 140-9 representada par cdan Meauricia Oresns Cuadra, cedula da
idertidad N" 5028 230-%, Gerenie Genaral. ambos domiciliados en calle Hudrfanas 521, Santagao,

en adelante =l “La Caja”, han acordade suscribir el prasania convanio de colabaracidn

FPRIMEROC: Er wirtud da este convena, la Universidad se compromeate a aceplar el ingresa a
primer ano de la Universidad a los trabajadores y pensionados afiliades a La Caja, este incluye a
sUS cdnyuges 2 hios, an adelants los "Beneficiarios”, cuyos anlecedentes académicos las
permitan ser seleccicnados conforme & la normativa reglamentana v precedimientas vigentes para
acceder a estudios universitanos

En el caso da los bensficiarios que yva se encuenlbrar cursands esludios, s kaneficics se

haran efectivos desde matricu’a siguienie.



SEGUNDD:  De scuerdo a lo expresaco. el ingreso o= los Beneficiarios 3 'a Universidad,
podra efectuarse a as siguientes cararas. estudios v aclividades axistentes o que se creen con
pastericricad, en las sedes de la Universidad a nwel nacional:

s Carreras conducentes a ocbtencian del grado de Licercisda yo titulo profesional, con
ingreso wia P S

s Careras de Pre-grado Trabajadores {Ingraso sin PSLUY.
=  Cararas Tacnicas de Nivel Superior.

=  Programas de Magister y Diplomsdos (Postgradas’

TERCERD: La Universidad atorgers un beneficio a los afiliados de “La Caja”, su conyvugs e
hijos, el gue consiztird en un descusnts dnico del 10% sobre el Arancel Carrera, siempre v
suanco sa mafriculen dentro da los plazos establecidas por la Universidad Bl descuento no es
aplicable al Arancel Basico. (Matrcula) Adicienalmants al Pago contedo del Arancel Carrera tiene
ur 16% de descusntz. el cual 32 calcula por separade.

Er el cazo de alumnos antiguos, s acogaran a esta beneficio del 10% sobre el Arancel Carrera,
e la matricula posteriar a la fimma de esie convenio, siempre vy cuanda s havan matriculado
dentro de los plazos estsblacidos por la Universidad v si han pagedo en las respeciivas fechas de
vercimianta las cunias correspondientss al arancel de la carrera.

Er caso de caar en mora de dos (2) cuotas o mas, seperdera el beneficio aplicado.

Los sefialados beneficize no zerdn acumulables entre si. ni tampoco con otros dascuentos o
candiciones especales que evenlualments lz Universidad pudisra tener u ofrecer sl pukiice

general en sus campafas promacionales,

Sin perjuicio de o anterior. la Universidad respatarg s los beneficiarios del presents carvenio las

candiciones gue resulten mas lavorables a estos. las que fampoca seran acumulables

CUARTO: Cualguier modificackdn de oz descusntos v benalicics esiablecidos ar este conwvanio
requerra el gcuerde pravia de ambas partes, ¢ entrasa en vgencia 30 dias despuas de suscrito al
carraspondiants anaza

14




Para hacer efectivo el presente convenio, [o5 benaficarics daberan presentar en la Uriversidad al
momente de matricularse. un cerificado de afiliacidn atergada por esta institucion. mas su cédula
de identidad

QUINTS:  S5e deja constancia. que La Caja no ssume responsabilidad alguna respecta a 8
calidad, tarifzs de los servicios educacionales ofrecicos por e Universidad, coma fampoca
respacio de los pagos v compromisos econdmicos asumidas por los afilisdos con 8 Carmoracién
Universitaria. En todos los casos, las diferencias se solucionaran directamente entre las
partes invoelucradas.

SEXTO: La Caja a través de una persona designada, supervizard conjuntemente con s
Uriversidad, & adecuado cumplimienio del presanie carvenio, rezslizando al efacio lag reuniones
c2 evaluacion qua estimen necesarias, asl como 105 controles y ajustes, ¥ en 3u caso, sugerird la
modficacion del convenio &l ello mejorase la calidad y condiciones de los sevicios orastados o
lendiase a alcanzar los abjetives del presente convenia.

SEPTIMO: La Universidad, se compromete a no aplicar ningun Lipe de discriminacion para can los
beneficiarios de este convanio, cansiderdndolos en igualkiad de condicionss respecto da sus
demas alumnos en relacidn con la disponibiidad v facilidades pere acceder & sus senicios
educacionales.

QCTAVQ: La Unlversidad. so compromete & proparcionar [a infarmacion gue La Caja requiera y
gue vava en directo benefics del funcicramienio de este convenic. En todo caso, esta infarmasicn
tiene cardctar da confidencial, comprometiéndose a utilzarla sélo para los fines par los cuales fus

solicitads,

NOVENOC: La Universidad. sera la Unica responsable del convenio ante La Caja v s comoramaete

a solucionar tadas los problemas surgicos de la cperatividad dal misme.




DECIMOQ: Las partes centratantes se comprometen a no utlizar para fines propics el nombre de la
atra entidad. salve autorizacion escrita en tal sentids, coma tampeca a usar &l material preparado

para uso conjunto, an acciones distintas que no sean las dervadas de este corvenia,

DECIMO PRIMERC: Las parles dejan consiancia que la suscripesn del oresanta convenio no
implica pacto de exclusividad, por lo que ambas partes podran finrar atras simifares con femernos.

DECIMO SEGUNDO: Los slumnps que ingresen en virtud del presente convenio estardn

Bujgied & wdas las reglamentaciones académicas, administratives v disciplinarias de @
Linwarzicad.

DEQM;! TERCERD: El pego ce los aranceles sord exclusivamenta de carga de las alumnos o
5US padres y'o apoderados. no tenendo La Caja reaponsabilidad alguna por este concapta o por el

rendimienta academico de los alumnas, o por U conducta en general o actos en particular,

Las partes de conformidad a le dispuesto an |8 Ley 12628 sobre proleccion de la vida priveda,
se chligan a re revelar la informacidn perscnal de los bensficiarics da este Convenio, la que
para todos los efecios tendrd el caracier de confidencial & dichos datos, L& UNIVERSIDAD
adle fes dard un uso da seguimienta con el fin de entregar informacian v asesoria académica,

Minguna o2 |33 partes podra utilizar los sntecedentes de los que hubisre tomsda carccimienta
con ocasion del Convenio para otros fines que no sean estrictamente aquellos que han sido
matera del presente instrumento. Las partes elevan la presents cldusula al cardcter de
gsencal, por lo gue su infraccién facullard a la parte diligente para poner térmno inmediato al
Convenia, ain periuicio de &u darecho de reclamar |2 corespondante indemnizacicn de
perjuicios, s procediora. Esta cbligacidn de reserva v conlidancialided subsistirad mas alls de la
vigencia del presents Camven:a

DECIMO CUARTO: El presente convenio enfrara an vigencia a partir Jde la total tamitacien del
acto administrativa que Io apruebe, fendré una duracidn indefinida & partir de |a fecha del decrato
que lo autoriza, Cualguiera de las partes podra poner térming a aste convanio danda aviso
carta cerificaca con 2 meses de anticipacion a la fecha en que 32 desea copar sin afecto




Si el convenic fuera desahuciada por 'a Universidad, los bensficiados mantendran los dascuentos
ofrecidos por la Uriversidad kasta ienminar la carrerg, oor 2l cortraro sio el convenio fuers
desahuciado por La Caja, los beneficiaros perderan los descuentos desda la fecha an gue se haga

afectiva el tarming del convanio.

DECIMD QUINTOD: FPara foces los efeclos legales, las pares sefalan come doemicilio fa ciudad da

Sanifiagz. El presente Convenio s& firma an dos ejemplares del misma tenar v data, quaedands una

en poder de cacds una de las pares.

La persansria de don Maurlclo Orleans Cuadra pars represantar a la Caja de Compensacion de
Asignacion Familiar La Araucana, an su calidad da Gerente Ganaral, consta en ascritura publca
de fecha 1 de agosto de 2014 otargada en la Notaria da Santiaga. de don Caame Gomila Gatica
La personeria de Don Gustave Soto Bringag, para reprezentar a la Universidad Arturo  Prat,
emana Jdel Decrete Suprema Mro. 470 de 27 de Diziemnbre de 2011 del Ministero ge Educacian
QuUe N 32 inssrta por 82r oonooida par 85 partes

Zuscriben ol presente Convenia, en representacion de las respactivas nstitucionas

III - - F. r ‘---. |
" CEHSTAVO S0OTO

haL Hlﬂlﬂ,ﬂﬂ AMS CUADRA
Fectar, Gererta Genaral
Urniversdad Srture Prat CapE da Campa iGN de Asgrasicn Familian

La Araucana




