UNIVERSIDAD ARTURO PRAT MAT.: REGULARIZA APROBACION PROYEC-

IQUIQUE-CHILE TO DE EXTENSION DENOMINADO:
RECTORIA “MEDICION Y ANALISIS DE CLIMA
ORGANIZACIONAL". /

IQUIQUE, 07 de mayo del 2015.-

DECRETO EXENTO N° 0843.-

Con esta fecha, el Rector de la Universidad Arturo Prat, ha expedido el
siguiente Decreto:

VISTOS Y CONSIDERANDO:

a.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.368, del 30 de noviembre de 1984 y el
D.F.L. N° 1 del 28 de mayo de 1985, el Decreto Exento N° 470 del 27.12.2011, todos del Ministerio de
Educacién Publica, el Decreto Exento N° 57 del 05.03.2012.-

b.- EI Memorando N° 164 de la Direccion General de Vinculacion y
Relaciones Institucionales de fecha 05.05.2015, que solicita la emision del presente instrumento.

DECRETO:
1.- Regularizase la aprobacion del Proyecto de Extension denominado:
“Medicion y Andlisis de clima organizacional”, de acuerdo a los términos contenidos en el documento

adjunto, consistente en 5 fojas debidamente autentificadas con la firma y timbre del Secretario General.

2.- Designase responsables del Proyecto al Sr. Guido Cerda Silva, de la
Facultad de Ciencias de la Salud.

COMUNIQUESE, REGISTRESE Y DESE CUMPLIMIENTO.

- Yy’

] GUSTAVO SOTO BRINGAS
Rector

SERGIO ETCHEVERRY GUTIERREZ
Secretario General
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IQUIQUE, mayo 05 del 2015.

DE SRA. LIDIA OSORIO OLIVARES
DIRECTORA GENERAL DE VINCULACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES

A SR. SERGIO ETCHEVERRY GUTIERREZ
SECRETARIO GENERAL

Junto con saludar a usted, le solicito tenga a bien, tramitar la emisién del
Decreto Exento que apruebe el proyecto de extensién denominado “Medicién Y Andlisis de
clima organizacional” de la Facultad de Ciencias de la Salud.

Sinotro particular le saluda atentamente,

Y ( W
ES

"LIDIA 0SORIO
~onDirectora de Vinculacién y

— Relaciones Institucionales

S

c.c.: Archivo.
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HOJA DE PROYECTO

REVISADO POR:

ERIKA V. CASTILLO FLORES

NOMBRE PYTO:

MEDICION Y ANALISIS DE CLIMA ORGANIZACIONAL

COD. GEST. PYTO NO PROCEDE
TIPO DE PROYECTO EXTENSION Y VINCULACION
RECHA RECEPCION: 27-04-2015
ENTREGADO PARA FIRMA:
OBSERVACIONES
FECHA COMENTARIOS
27-04-2015]Se recibe y revisa proyecto.
No tiene costos asociados
Se envia para firma VRAF.
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DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

ANTECEDENTES DE PROYECTOS DE EXTENSION

SECCION I: ANTECEDENTES GENERALES

1.1. Nombre del Proyecto
Medicién y Andlisis de Clima Organizacional
1.2, Unidades Académicas Participantes
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD, CARRERA DE PSICOLOGIA

[.3. Nombre del Académico Responsable

Guido Cerda Silva
1.4, Facultad y Carrera a la que pertenece:

Facultad Ciencias de la Salud. Carrera de Psicologia
I.5. Cargo del Académico Responsable

Académico Carrera de Psicologia

o,

Bl crecimiento de matricula de la carrera de Psicologia y su necesidad para la
comunidad de Alto Hospicio, ha generado un espacio de fortalecimiento entre la formacién

profesional y el apoyo que requieren los trabajadores y funcionarios de la organizacion.



3.2.  Financiamiento del Proyecto

Entidades Externas

Unidades Académicas Internas Carrera de Psicologia

SECCION IV: AREA Y MODALIDAD A LA QUE CONCURSA EL PROYECTO:

Extensién X Educacion a Distancia

Publicacion Expos. o muestras Concurso



