Cuenta
Publica

de Gestion.
Universidad Arturo Prat
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Docencia de
Pregrado y Postgrado

Direccién General de Docencia.

Direccion General de Postgrado.

Dir. Armonizacién Curricular e Innovaciéon Docente.
Unidad de Apoyo al Aprendizaje Estudiantil.
Departamento de Formacion Tecnica DFT.
Direccidon General de Asuntos Estudiantiles.
Direcciéon de Admision.

Biblioteca.

o o Jo J>o T T T I
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Docencia de Pregrado y Postgrado

Gestion y Creacion de la Oferta 2025

Nuevos Programas 2025

(cantidad de programas)

SEDE | Semestre Il Semestre
Casa Central (Tarapaca) 2 3
Sede Victoria 3
CDV Arica 1
UNAP Online 1

* Incluye 5 programas cerrados de duracion 2 afos.

Matricula de Nuevos Programas 2025
(cantidad de estudiantes)

SEDE | Semestre Il Semestre
Casa Central (Tarapaca) 35 90
Sede Victoria 107
CDV Arica 38
UNAP Online 27 35
Subtotal 207 125

4(\ Aportando 332 nuevas matriculas para el 2025
CONOCIMIENTO

Y TERRITORIO

58 afnos de trayectoria universitaria



Docencia de Pregrado y Postgrado

Aumento de la Matricula Nueva

MATRICULA NUEVA DE PRIMER ANO

3.800

3.600

3.400

3.200

3.000

2.800
2.600
2.400
2.200

2.000
2020 2021 2022 2023 2024 2025

r\ sportando 2025 la mas alta de los ultimos 6 afios.
r CONOCIMIENTO

Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria



Docencia de Pregrado y Postgrado

Mejoramiento de indicadores de progresion

RETENCION DE PRIMER ANO o 5% i Avanzada @
(©) (@)

81%
80%

80,0% o ° A

1

76,9% 76,5%
'''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' 75,8%---75,6% N T

75,0%
71,1% 70,8%
70,0%
65,0%
60,0%
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Aporiando La mejor de los ultimos 12 afios  (c/excepcion de pandemia)
r CONOCIMIENTO
YTERRITORIO , 1% Retencion = [MM$80 a MM$100]

58 anos de trayectoria universitaria



Docencia de Pregrado y Postgrado

Mejoramiento de indicadores de progresion

70,0%
\ 65,0%
60,0%

55,0%

50,0%

45,0%

40,0%

Aportando al
Gm CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria

2012

RETENCION DE ANO

67,9% 4

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

La mejor de los ultimos 12 aflos  (c/excepcion de pandemia)
Debemos mejorar la Retencion de Tercer Afio !!!



Docencia de Pregrado y Postgrado

Mejoramiento de indicadores de progresion

SOBREDURACION

50,0%
44,6% 45,1%

45,0% 43,7%  428% 42,6% 42,3%

40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Mejoramiento del tiempo que tardan en titularse nuestros estudiantes

Aportando al
r CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO
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Docencia de Pregrado y Postgrado

Mejoramiento de indicadores de progresion

TASA DE EMPLEABILIDAD

85,0% A

1
79,7% !
80,0% 78,9% v

75,0%

70,0%
65,0%

60,0%
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Debemos incrementar la empleabilidad de primer ano .

oo Objetivo estratégico (OP3)

ortando a

1' cpoNoc|M|ENTo Velar por la pertinencia, vigencia y calidad de la
YTERRITORIO oferta académica de Pregrado y Postgrado.

58 anos de trayectoria universitaria



Docencia de Pregrado y Postgrado

Apoyos Estudiantiles

ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON GRATUIDAD

6.393
6.149 6.126 80%

6.000
75%
5.000
70%
4.000
65%
3.000
""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 60%
2.000 -
1.000 50%
45%
2020 2021 2022 2023 2024 2025
[ Cantidad de estudiante con Gratuidad === "% de Matricula Total con Gratuidad
N 2025 se amplio el beneficio del Fondo Solidario de Credito
! portando a . . .
1ﬁlns CONOCIMIENTO Universitario para TNS 'y CE
Y TERRITORIO

58 afios de trayectoria universitaria (COﬂ FUAS 2024 y FUAS 2025)



DocenCia de Pregrado y POStgradO Participacion en la Construccion de
ApOyOS EStUdlantlleS nueva politica nacional de la Actividad

fisicay el deporte 2026 -2037 junto a
Ministerio del Deporte.

Multicanchas de bloqueta olimpica

Estudiante Aixa Villalobos Catalan
2do Lugar Campeonato Nacional Tiro al Arco (dic 2024)

Renovacion Salén
Rubén Mamani
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Equidad de Géneroy
Diversidad

4 r Aportando al
X2 CONOCIMIENTO
anos ) y repritorIO
58
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Direccion de Equidad de Generoy Diversidad
Continuamos avanzando

En marzo comenzo la implementacion del proyecto en RED de Género

Permitird Instalar en las Universidades del Estado capacidades institucionales
para la implementacion de un modelo en estandares de igualdad de género y
no discriminacion que permita fortalecer el sistema de aseguramiento de la
calidad y la promocion de una cultura de igualdad y no discriminacion.

Somos integrante del comité ejecutivo de la comision de igualdad

del CRUCH.
””'ﬂf

58 afios de trayectoria universitaria



Direccion de Equidad de Género y Diversidad

Proyecto ANID InES Género junto a la VRII

Objetivos:

~ Transversalizar el enfoque de géneroen  los procesos de investigacion y
produccion cientifica

:—| Construccion de la politica de investigacidon con enfoque de genero.

)
\QPrograma AM8s Mujeres en | a Cienci

4 r Aportando al
CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO
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Aseguramiento
de la Calidad

A Acreditacion y Certificacion  (Pregrado y Postgrado).

A Aseguramiento de la Calidad Institucional.

4 r Aportando al
X2 CONOCIMIENTO
anos ) y repritorIO
58
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Resume_n Es_tado de Plar!e_s For_mativos _
Acreditacion / Certificacion / Evaluacion 14 dejunio 2025

- Acreditados

Planes de Formacion Cantidad Certificados En Proceso Observaciones

Evaluados %
Post Grados (CNA) 9 6 67% 33% 3 Programas de Doctorados Nuevos en proceso de Acredital
Pregrado PAES Obligatorio (CNA) 9 8 89% 11% 1 Plan de Pedagogia en Espera de Resolucion (NUEVO)

2 Planes de Pedagogia en Espera de Resolucidon de Reacre
10 Planes de Formacion en proceso de Certificacion volunta

Pregrado PAES Certificacion Voluntari&2 12 55% 45%  Agencias Certificadoras
Pregrado Continuidad de Estudios 10 9 90% 10% Planes de Formacién Evaluados con Agencia Certificadora
Planes de Formacion en Proceso de Evaluacion Externa cor
Planes de Formacion TNS 15 11 73% 27% Agencia Certificadora
= = =

Total de Planes Formativos Total de Planes Formativos Total de Planes Formativos

@) @ Acreditados , Certificados y/oen Proceso de Evaluacion

Aportando al Acreditados y/o Certificados En proceso No Iniciados
@m CONOCIMIEN: -
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria

40%




PROCESO DE AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 2027

HOY

8va evaluacion del Plan

Definicion y 1ra evaluacion del . Jc
SocializaciorNuevos Plan de Mejora de Mejorel ISR Evaluacio
C&E Acreditacion Institucional y - o ?
(CNA (trimestral 2026) Instplacion de las Comisiones de trabajo de
’ Acreditacion Institucional bajo la nueva norma ).
Publicacion 1ra Consulta de Comisién de la
Documentos Informantes Claves Muestra Autoevaluacion
Definitivos CNA (semesiral 2026) Intencionada  de Sede y Centros
2027
Vence acreditacion Jul27
INICIO
L Actualizacion SIGAC Desarrollo e Construcciondel Construccic
Acreditacion5 Afios Rearticulacion Actividades|de | oo gela | MOMede ]
(JU’ZOZZC JU’ZOZ-/) SIGE‘P Socia"zaci :’)n actualizacién de AutoevaluaCK’)n ENVlO |NFORME
Resolucién 673 CNA PAI 2027 SIGAC Institucional FINAL A CNA
(Ene/2026) (Oct/2026)
¢
[ ] [ ]
ializaci6
I Desarrollo conceptual y | ida Consuléall de ° S;gfc;?nl]z: 3|:n
 Publicacion grafico de lcampafia de iormantes Gl 3raConsultade oo e
OrientacionesNuevos acreditacion institucional L (2dosem) Informantes Claves nsttucior®
C&E CNA L 4 (2dosem) nstituciona
) ; -
’ Lanzamiento oficial Q
Lanzamiento de Nuevos Procesade Acreditacion l n UNIVERSIDAD
DELESTADO
CC&EE por CNA Institucional 2027 p
(31/Agd2023) (2/\][.'/2025)
Aportando al
‘ CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria

Principales Hitos del Proceso

2024: Rearticulacion del Sistema
Integral de Aseguramiento de
Calidad de la Institucion.

2025: Constitucion de
Comisiones e Inicio Proceso de
Autoevaluacioén Institucional
segun nuevos Estandares CNA.

2 julio 2025 : Lanzamiento Oficial
Proceso Acreditacion 2027.
2026: Preparacion y entrega
Informe Autoevaluacion
Institucional.

2026 1 Julio 2027: Socializacion
proceso Acreditacion.

Julio 2027 Vence Acreditacion.



Investigacion
e Innovacion

A Productividad Cientifica Institucional 2024.

A Proyectos de Investigacion, Innovacion
y Asesorias 2024 i 2025.

4 r Aportando al
X2 CONOCIMIENTO
anos ) y repritorIO
58
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Investigacion e Innovacion

A Acreditacion Comité Etico Cientifico (CEC) ante el Ministerio de Salud.
A + M $136.000 (2024) en 42 concursos internos de investigacion.
A + M $600.000 (2024) en incentivos y apoyos para la investigacion:
Incentivos por publicaciones.
Incentivo de productividad claustral.
Adjudicaciéon de proyectos.
Pago de procesamiento de articulos de acceso abierto (APC).
Asistencia a eventos cientificos.
Traduccién de articulos cientificos.
Fondo editorial.
A Adjudicacion de primera etapa de proyecto FIU.
A Creacion Editorial Universitaria.
A Revista Si Somos Americanos: SCOPUS Q1, 1° en Chile y LATAM en Estudios Culturales.
A Revista DUCERE y Estudios Culturales se suman al directorio de Latindex y DOAJ.
A Que se suman a Revista Cultura y Religion (SciELO) y Ciencias Sociales (LATINDEX).
A + M $435.000 inversion en obras: Instituto de Estudios Culturales y Territoriales Sede Victoria y Centro de
Investigacion en Medicina de Altura (CEIMA).
A 13° del pais eRanking Nature . 4° entre las Ues. Estatales.
A Por quinto afio consecutivo, UNAP Presenieeiking SCIMAGO con 6 areas del conocimiento.

Aportando al
CONOCIMIENTO
ﬂ“ﬂs YTERRITORIO
os de trayecto niversitaria
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Produccion cientifica

373

Articulos
dnicos.

326

ArticulosScopus

281

Articulos
Wos
Aportando al
4r CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO
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Productividad cientifica al 2024

Universidad

Articulos SCOPUS

Productividad cientifica al 15

Universidad

Articulos SCOPUS

niversidad San Sebastian 953 Universiad San Sebastian 486
Universidad Autdnoma de Chile BG1 Universidad Autdnoma de Chile 435
Universidad Catalica del Maule 761 Universidad Catalica del Maule 334
Universidad Catdlica de la Santisima Concepcidn 590 Universiad del Bio Bio 268
Universidad del Bio Bio 532 Universidad Catalica de la Santisima Concepcidn 259
Universidad Catdlica de Temuco 473 Universidad Tecnokdgica Metropolitana 253
Unwersiudad Mayor 435 Unmversidad Mayar 225
Universidad Tecnokdgica Metropolitana 403 Universidad Catdlica de Temuco 223
Universidad de La Serena 361 Universidad Arturo Prat 170
Universidad Arturo Prat 326 Universidad Finis Terrae 145
Universidad de Antofagasta 306 Unwersidad de La Serena 144
Uniwersidad Finis Terrae 2649 Universidad de Loz Lagos 122
Unwversidad Alberto Hurtado 267 Universida de Atacama 119
Universidad de Loz Lagos 266 Universidad de Antofagasta 117
Universida de Atacama 249 Unwersidad de O'Higgins 110
Universidad de O'Higginz 238 Uniwersidad Alberto Hurtado 100
Universidad de Magallanes 1E7 Universidad de Magallanes 77

-06-2025

Por sobre universidades con el
area de investigacion acreditada

Por sobr& universidades con el
area de investigacion acreditada
4((-‘ .

Y TERRITORIO
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Evolucion de produccidn cientifica

En los dltimos 5
anos, la UNAP
ha producido el
i el Sopus 55% de los

=wemmenes articulosScopus
BT yelS8%delos

periodo WoS articu IOS WOS de
su historia.

2%

0% 1%
100 63 36
24 16
3 4 [ — h

1990-1994 1995 - 1999 2000-2004 2005 -2009 2010-2014 2015-2019 2020-2025
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Productividad relativa

Produccidn Scopus

Productividad SCOPUS/JCE totales

90 Entre

0,88 paper

5 Universidades

2020: 38°

Productividad SCOPUS/JCE

Doctoras/es
30 Entre

5 5 Universidades

3,41 paper
2020: 40°

Aportando al
Gm CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 afnos de trayectoria universitaria

Ne Universidades 2024 SCOPUS/ICE

1 Universidad de Tarapaca 1048 2,62964452
2z Pontificia Universidad Catdlica de Valparaizo 1148 1,657083563
3 Universidad de La Frontera 966 1,627944387
4 Pontificia Universidad Catdlica de Chile 3658 1,577133093
5 Universidad de Chile 3597 1,51741594
& Universidad Catdlica del Narte 776 1,254003232
7 Universidad de Talca 728 1,245868432
B Universidad Técnica Federico Santa Maria 966 1,21944152
] Universidad de Concepcidn 1747 1,141548806
10 Universidad Catdbica del Maule 761 1,132640435
11 Universidad del Bio-Bio 529 1,095598964
12 Universidad Adalfa Ibafiez 647 1,081775346
13 Universidad de La Serena 359 1,060223173
14 Universidad Austral de Chile 904 1,040357806
15 Universidad Catdlica de ka Santizima Concepcian 587 1,038061171
16 Universidad Tecnoldgica Metropaobitana 402 1,014569233
17 Universidad Bernardo O'Higgins 358 0,952415503
18 Universidad de Santiago de Chile 1256 0,915603565
19 Universidad Arturo Prat 326 0,882110571
20 Universidad de los Andes 533 0,821047841
21 Universidad Alberto Hurtado 268 0,820826553
22 Universidad de Valparazo 717 0, 754679068
23 Universidad de Atacama 248 0,745864662
24 Universidad Catdlica de Temuco 472 0,717635314
25 Universidad Diego Portales 718 0,716120185
26 Universidad de O'Higgins 238 0,659066092
27 Universidad Autdnoma de Chile BG4 0,658162857
28 Universidad de Magallanes 197 0,639814345
29 Universidad del Desarralla 593 0,63176B778
30 Universidad Andrés Bello 1627 0,581463161
31 Universidad de Aysén 33 0,565420561
32 Universidad de Antofagasta 304 0,559314238
33 Universidad Catdlica Silva Henriquez 170 0,556837639
34 Universidad Mayor 430 0,537509926
35 Universidad Metropabtana de Ciencias de la Educacidn 170 0,520630325
36 Universidad Finis Terrae 271 0,517535845
37 Universidad Adventista de Chile 104 0,502415459
3B Universidad de Los Lagos 263 0,485199772
39 Universidad 5an Sebastidn 950 0,42386B717
40 Universidad de Playa Ancha 189 0,390560056
41 Universidad de Las Américas 427 0,366975989
42 Universidad Santo Tomas 433 0,354582672
43 Universidad Central de Chile 214 0,347133641
44 Universidad Vifia del Mar 131 0,3113545




Proyectos competitivos ANID

100

4] B85
20

60 Proyectos
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Resultados: Productividad Cientifica
Productividad Cientifica

Vple'e

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
DEL ESTADO DE CHILE

POR 5° ANO CONSECUTIVO

LA UNAP SE POSICIONA EN PRESTIGIOSO
RANKING DE INVESTIGACION INTERNACIONAL

- RANKING
DESTACAMOS EN 6 AREAS SCIMAGO 2025

nature

index

Research Leaders

2024

Conocimiento y Territorio

DEL CONOCIMIENTO
© Geografia, Planificacion y Desarrollo ‘
@ Ciencias de la Educacién ENTRE LAS MEJORES DEL
© Ciencias Ambientales PAIiS Y SUDAMERICA EN
@ Artesy Humanidades

© Ciencias Quimicas
@ Ciencias Sociales

PRESTIGIOSO RANKING

Ayl p o2
l'?}“ g 3 9 L

= aios
ACREDITADA
NIVEL AUANZADO
Somos

‘Gestién Institucional, 911 2 2. - -r
L BRI e e Investigacion

yyyyy
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Vinculacion con el Medio y
Relaciones Internacionales
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VINCULACION CON EL MEDIO

Proyectos de Vinculacion con el Medio

34% de aumento de iniciativas en plataforma

Convenios nacionales

53 convenios en gestion  (80% activos)

Sistema de necesidades territoriales

Creacion de mecanismo de necesidades
territoriales alineado a la academia

Aportando al
Gm CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria

JORNADAS  £XFER VR

PENGOSA SEINARIO i CONVERSATORIO

DIA_LABORAL PROYEC\OSALUD
conunos ARIcATARAPACA

g RB®  (coinouo0 ACTIVIDADIQUIQUE

ESCUELA
VINGULACION

REGION CHIE
ACTUALIZACION
CICLO APOYO TALLER

PROFESIONALES

INGLES

DESAFOS. _ J0RNADA
EDUCACION

NORTE



VINCULACION CON EL MEDIO

Extension cultural y patrimonial
6.500 beneficiarios en 2025

Vinculacion temprana

Alianza con SLEP Iquique y SLEP Tamarugal
2.500 beneficiarios en 2025

Gestidon de vinculacion con el medio

Sistema de seguimiento de planificacion de
VCM con alineacion estratégica

Aportando al
' Gm CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO
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RELACIONES INTERNACIONALES

Movilidad internacional

25% de aumento en postulaciones de movilidad estudiantil.
33% de aumento en movilidad académico -administrativa.

Cooperacion internacional

22% de aumento en cantidad de convenios internacionales
(65% activos)

Redes de colaboracion
Asociacion
“U p.%?::;:;‘:;';na ", s L] CRISCOS RN
de Postgrado QUL Interamericana L O R unkeach

Internacionalizacion en casa

Inicio de fase de diagnéstico.
Inicio de capacitacion en metodologias de internacionalizacion.

Aportando al
r CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria




Rol Publico
Universidad del Adulto Mayor

3

Grandes Modulos

Salud para el adulto mayor. AR ]
Hi=S e
Equidad para el adulto mayor. - =1=I

Integracion para el AM ' <

Participan profesionales de las areas de derecho, prevencionistas de riegos, enfermeria, odontologia,

quimica y farmacia, medicina, nutricion, fonoaudiologia, odontologia, kinesiologia, ingenieria, pedagogia en

Aportando al
r CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria

educacion fisica y psicologia; estudiantes y administrativos



Gestion

4 r Aportando al
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Gestion

Administracion y Finanzas

Estados de Resultados auditados

6,000
. 4.331
2,000
1.704 805 465 776 815 660
-% Y
z 2014 2015 2016 2018 2021 2022 2023 2024
(2,000)
(2,041)
(4,000)
(6,000) (5,394)

Aportando al
Gm CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO
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Gestion
Administracion y Finanzas

Dotacion Planta y Contrata

Renta bruta permanente

Personal Diciembre 2019 Mayo 2025
Administrativo

Directivos 16 17
Acadéemicos 394 344
Administrativos 374 220
Profesionales 259 237
Técnicos 61 37
Auxiliares 191 118
Caodigo del Trabajo 15 10
TOTAL 1310 083

Aportando al
r CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO
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Gestion 4 5 5 Credl_bllldad
Administracién y Finanzas o o del Sistema
con resultados sin Financiero

positivos. endeudamiento en la UNAP

Proyecciones de Mayores Ingresos

Incremento de Beneficios por Nuevos Aranceles
Matricula y Retencion Regulados y FES
Nuevas
Nueva modalidades AARR mas altos Acreditacion en
Oferta On liney que AA Reales investigacion
Diplomados

Aportando al
Gm CONOCIMIENTO
YTERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria



Gestion
Direccion General de Analisis y Planificacion

Financiamiento Nombre de iniciativa Monto MM$ Estado actual

Reposicion de Vehiculos Institucionales para . )
FNDR L, . ) ., $ 165 |Ejecutado 100% en 2024 - 2025 (recepcionados).
Investigacion, Docenciay Vinculacion UNAP
FNDR Reposicion de equipamiento para la FCS $ 363 |Ejecutado 88% en 2024 (recepcionado). 12% pendiente para 2025.
FNDR Conservacion edificios CRP, CEMDIS e INTE $  2.599 |Inicié de ejecucion en julio-2025. Termino proyectado 2026.
. Presentado a GORE, en proceso de actualizacion 2025* y revisién con
PEDZE Campus Alto Hospicio UNAP $ 36.755 . .. ]
Unidad Técnica prevista.
Presentado a GORE, en proceso de actualizacion 2025* y revision con
PEDZE Campus Tamarugal UNAP (Pozo Almonte) $ 36.972 . .. .
Unidad Técnica prevista.
PEDZE Centro exploratorio del Conocimiento Canchones $ 13.165 |Presentado a GORE, en proceso de actualizacion 2025*.
. Presentado a GORE, en proceso de actualizacion 2025* y revisién con
PEDZE Carrera Medicina UNAP $ 33.730 ) , . ]
Unidad Técnica prevista.
Reposicion y Adquisicién de equipamiento para las . . .
FNDR $ 9.253 |Presentado a GORE, ingresado a BIP, en proceso final de ajustes.
Facultades
o L . . Presentado a GORE, ingreso a BIP, en procesos de ajustesy recoleccidn
FNDR Reposicion y Adquisicion de Equipos Informaticos |$  2.500
de antecedentes.
FNDR Adquisicién de buses UNAP $ 900 |Finalizando formulacién por Unidad de Desarrollo Institucional.
Imagen objetivo generada por carrera de Arquitectura. *Monto estimado
FNDR Mejoramiento y construccién Campus Central $ 55.000 |preliminarmente, validar en fase de formulacion del proyecto.
Formulacion en 2025.

Monto estimado cartera de proyectos MM$| $ 191.403

Aportando al * Cartera articulada desde la Unidad de Desarrollo Institucional, Direccion de Administracion

aiios ) CONOCIMIENTO Institucional y Unidades Académicas UNAP; en coordinacion con la institucionalidad regional.
Y TERRITORIO

58 afnos de trayectoria universitaria
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\

1

MM$3.127

ADJUDICADOS Y EN
EJECUCION

MM$120.622

PRIORIZADOS POR
GORE EN EL PEDZE

MM$11.753

INGRESADOS AL BIP

MM$55.900

EN FORMULACION



Gestion
Direccion General de Andlisis y Planificacion

Reposicion de Vehiculos Institucionales para Investigacion, Docencia y
Vinculacion

Starlink implementadas en Sprinter

Monto: M$165.295 Internet para la docencia en terreno

Aportando al
r CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria



Gestion
Direccion General de Andlisis y Planificacion

Reposicion de equipamiento para la Facultad de Ciencias de la Salud

unap.cl > Actualidad UNAP > DOCENCIA

Docentes de la Facultad de Ciencias de la Salud
participaron en capacitacion en simulacion clinica

& Pablo Fuentes de la Paz ® 17 de marzo 2025
#Fac. Cs. Salud #Reg. Tarapaca #Casa Central Iquique

Durante dos jornadas de capacitacion, académicos y académicas de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad Arturo Prat participaron en un innovador taller enfocado en la
optimizacién del uso de nuevas tecnologias en la ensefanza de la salud y la simulacién
clinica.

- \V\.\\' NS

Monto: M$362.556

Enfermeria, Kinesiologiay Fonoaudiologia

Aportando al 3
4@@ CONOCIMIENTO Capacitacion en manejo y mantenimietno del equipamiento

Y TERRITORIO . - ,
58 anos de trayectoria universitaria PeﬁeCCIOﬂar Mbllldades tecnlcas



Gestion
Direccion General de Andlisis y Planificacion

Conservacion Edificios CRP, CEMDIS e INTE

Aportando al
Gm CONOCIMIENTO
YTERRITORIO

58 afos de trayector

ia universitaria



Gestion
Mejoramientos y Modernizacion de  Infraestructura

PLAN DE INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL
(Inversion en MM$)

4.000

3.500

3.000

2.500

2.000

1.566

1.500

1.000 867

b |IIIIIIII

2023 2024 2025

Equilibrio ené ContCGaladydad operativ

| Aportandoal modernizacion e Incrementos de capacidad institucional .
ﬁlls CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 afos de trayectoria universitaria



Gestion
Mejoramientos de infraestructura
Plan de Infraestructura 2024 -2025

Remodelacion del primer piso del Centro Comunitario

Aportando al
r CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria



Gestidon
Mejoramientos de infraestructura
Plan de Infraestructura 2024 -2025 Remodelacion de recintos docentes

Salas de pabelon C
Salas de dases Salas Campus Genaro Gallo

Aportando al
r CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria



Gestion
Mejoramientos de infraestructura
Plan de Infraestructura 2024 -2025
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. Aportando al
r CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria

Remodelacion de recintos docentes

Remodelacion Sala Interactiva y Aprendizaje



Gestion
Mejoramientos de infraestructura

Plan de Infraestructura 2024 -2025 7

-l
1l

Remodelacion Multi cancha y SSHH. Remodelacidbn  Salon Ruben Mamani

Aportando al
Gm CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria



Gestidon
Mejoramientos de infraestructura
Plan de Infraestructura 2024 -2025

| I
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Aportando al
Gm CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria



Gestion
Mejoramientos de infraestructura
Plan de Infraestructura 2024 -2025

Remodelacion Pérgola Campus Huayquique
Aportando al
r C'EJI;IaOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria



Gestion
Mejoramientos de infraestructura
Plan de Infraestructura 2024 -2025
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CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO

58 anos de trayectoria universitaria

4«_\ Aportandoal Remodelacion Biblioteca y Archivo, Campus Playa Brava
aiios )



Gestion
Mejoramientos de infraestructura
Plan de Infraestructura 2024 -2025

Mejoramiento de Pavimentos Sede Victoria

Aportando al
@m CONOCIMIENTO
Y TERRITORIO
58 anos de trayectoria universitaria



