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Introduccion

El presente Informe fue desarrollado por la Unidad de Planificacion y Seguimiento, y da
cuenta de los resultados obtenidos en el proceso de registro de avances y actividades
POA desarrolladas el primer semestre del ano 2022. Este proceso describe la gestion
operativa realizada durante el primer semestre, por parte de las unidades académicas y
administrativas de la Universidad, siendo estas unidades; las Facultades, Departamento
de Formacion Técnica, Sede Victoria, Centros Docentes y de Vinculacion de Arica,
Antofagasta y Santiago, como también las diferentes unidades administrativas de
apoyo a la gestion institucional.

Consideraciones del informe

e Aligual que el ano anterior, se han incorporado las unidades del equipo de gestion
de cada facultad, Sedes y Centros Docentes y de Vinculacion, a efecto de
plantear las estrategias operativas que permitan dar cumplimiento a las politicas
dispuestas por cada Direccion General respecto a la Docencia, Vinculaciéon e
[+D+i+e.

e No realizaron POA las unidades de apoyo al cumplimiento de la estrategia
corporativa, a saber: Direccion General de Analisis y Planificacion, Direccion
General de Calidad, Direccion de Equidad de Género y Diversidad y Direccion
General de Vinculacion con el Medio y Relaciones Internacionales.

e Las cifras y datos descritos en el presente informe representan la gestion
realizada por las unidades antes mencionadas durante el primer semestre del ano
2022, considerando el intervalo de fechas del 1 de enero hasta el 30 de junio del
2022.

e Los resultados planteados corresponden a cifras de cumplimiento, que reflejan
las actividades realizadas durante ese periodo en términos de eficacia, lo cual no
representa el impacto generado por estas actividades. Dicho impacto se vera
reflejado en los resultados registrados, de acuerdo con las metas planteadas en
el Plan de Desarrollo de la unidad tactica superior.

e Se han considerado para este reporte, aquellas unidades académicas vy
administrativas que dieron cumplimiento a todas las etapas contenidas en el
proceso de Formulacion del POA, esto es: finalizacion por parte del usuario,
validacion de las actividades por parte de la Unidad de Planificacion vy
Seguimiento (UPS) y por ultimo, la validacion por parte del/la Decano/a o
Director/a, segun corresponda.

e Las unidades que no realizaron POA no son consideradas en este informe, toda
vez que no dieron cumplimiento al proceso establecido por la institucion; no



obstante, como dato estadistico, seran incluidas como numero comparativo en
el dato de Porcentaje de unidades con POA finalizado.

e Los resultados del dato Cumplimiento Semestral POA corresponde a aquellas
unidades que hayan finalizado los procesos de Formulacion y de Registro de
Avance de Actividades POA del primer semestre.

Porcentaje de unidades con POR finalizado

A continuacion, se muestran los datos de las unidades académicas y administrativas que
dieron término al proceso de Formulacion POA, el cual busca que las unidades describan
en forma sistematica las acciones que seran realizadas durante el ano en ejercicio, a fin
de dar cumplimiento a los objetivos propuestos por cada unidad tactica superior.

Unidades Académicas

A partir de la siguiente tabla, es posible concluir que el porcentaje global de unidades
académicas con POA Finalizado alcanzé un 70%, cifra superior en 7 puntos (63%), con
respecto al ano anterior.

. .. Con Sin T.o L Porcentaj Porcentaj

Unidad Académica POA POA Unu:ade e con POA e sin POA
Facultad de Ciencias de la Salud 11 1 12 92% 8%
Facultad de Ciencias Humanas 12 0 12 100% 0%
Facultad de Ciencias Juridicas y 6 0} 6 100% 0%
Politicas
Facultad de Ingenieriay M 10 21 52% 48%
Arquitectura
Facultad de Recursos Naturales 7 0 7 100% 0%
Renovables
Facultad de Ciencias Empresariales 0 26 26 0% 100%
Facultad de Ciencias 3 3 100% 0%
Departamento de Formacion 28 0 28 100% 0%
Técnica
Sede Victoria 5 0] 5 100% 0%
CDV Antofagasta 3 0 3 100% 0%
CDV Arica 3 O 3 100% 0%
CDV Santiago 1 3 33% 67%

mmm

Con respecto a la informacion presentada, es importante precisar que se exhibe un alto
numero de unidades académicas de la Facultad de Ciencias Empresariales (26), seguido
de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura (10) que no formularon POA para el presente
ano. Asimismo, aclarar de que el hecho de que en la Facultad de Ciencias Empresariales
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ninguna unidad haya presentado POA, implica que no podra ser sujeto de analisis en el
presente informe, por la inexistencia de informacion registrada en el sistema.

Unidades Administrativas

El porcentaje global alcanzado de Unidades Administrativas con POA Finalizado es de
un 80%, el cual disminuye en 5 puntos (85%), en comparacion al aio anterior.

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos en el ejercicio:

. . . . Con Sin Total Porcentaje Porcentaje

hilfeelaelmin s e POA POA Unidades con POA{ sin POAj
Dlre-ccpn de Administracion 2 1 3 67% 33%
Institucional
Direccién de Admision y Egresados 2 0 2 100% 0%
Direccion de Armonizacion
Curricular e Innovacion Docente- 0 3 3 0% 100%
DACID
Direccion de Finanzas Institucional 3 0 3 100% 0%
Direccion de Gestion de Personas 2 (0] 2 100% 0%
D|recc':|on- General de Asuntos 3 0 3 100% 0%
Estudiantiles
Direccion General de Docencia 2 (0] 2 100% 0%
Direccion General de Postgrado 3 0] 3 100% 0%
Direccion General de Innovacion 2 (0] 2 100% 0%
Direccion General de Investigacion 1 1 2 50% 50%

. TOTAL | 20 | 5 25 | 80% | 20% |
Porcentaje de Cumplimiento Semestral POA

Para medir el Cumplimiento Semestral del POA, se han considerado aquellas unidades
que Culminaron exitosamente la etapa de Formulacion POA, cuyas cifras fueron
planteadas en el punto anterior. Posteriormente, las unidades operativas registraron
avances correspondientes a las actividades planificadas para el primer semestre,
considerando un intervalo de tiempo desde el 1 de enero hasta el 30 de junio del 2022.

Unidades Académicas

A continuacion, se presentan los porcentajes de cumplimiento en cuanto al registro de
avances de las unidades académicas durante los plazos establecidos y ademas se
expone el avance global de los POAs de dichas unidades:



Total

Unidades = N©° Unidades % Porcentaje
Unidad Académica habilitada que Cumplmflent Parcial de
s para registraron o en Registro Avance
registrar avances de Avances POA
avances
Facultad de Ciencias de la Salud M M 100% 40%
Facultad de Ciencias Humanas 12 1 92% 33%
Fac'ulltad de Ciencias Juridicas y 6 6 100% 1%
Politicas
Facu!tad de Ingenieriay 11 10 91% 40%
Arquitectura
Facultad de Recursos Naturales 7 4 579% 16%
Renovables
Facultad de Ciencias 3 3 100% 55%
D'epa.rtamento de Formacion 28 24 86% 50%
Técnica
Sede Victoria 5 5 100% 26%
CDV Antofagasta 3 3 100% 49%
CDV Arica 3 3 100% 58%
CDV Santiago 1 1 100% 63%

TOTAL 90 81 90% 43% ‘

En base a estos resultados, cabe destacar que el desempeno de las unidades
académicas con respecto al registro de avances es favorable, traduciéndose en un 43%
de avance parcial en la ejecucion de las actividades planificadas para el ano 2022. Al
respecto, es necesario mencionar que un total de 9 unidades académicas no cumplieron
con esta etapa del proceso, lo que no implica que, durante el segundo semestre, puedan
ir evidenciando por sistema los avances en sus respectivos POAs.

Unidades Administrativas

En cuanto a las unidades administrativas, se presentan los resultados en la siguiente
tabla:

Total N©
Unidades . % Porcentaj
o Unidades . . .
. . . . habilitada Cumplimient e Parcial
Unidad Administrativa que .
s para registraro ° €N Registro de Avance
registrar 9 de Avances POA
n avances
avances
Direccion de Administracion Institucional 2 1 50% 30%
Direccion de Admision y Egresados 2 2 100% 28%
Direccion de Finanzas Institucional 1 1 100% 10%
Direccion de Gestion de Personas 2 2 100% 29%
D|rec<.:|on.GeneraI de Asuntos 2 2 100% 17%
Estudiantiles
Direccion General de Docencia 2 2 100% 56%




Direccion General de Postgrado 3 3 100% 25%
Direccion General de Innovacion 2 2 100% 36%
Direccién General de Investigacion 1 1 100% 15%

Los resultados indican que el desempeno con respecto al registro de avances es
favorable, traduciéndose en un 27% de avance, en la ejecucion de las actividades
planificadas para el ano 2022. Ademas, es importante destacar que solo 1 unidad no
cumplio con esta etapa del proceso, por lo que se recomienda seguir haciendo gestion
en los respectivos Planes Operativos, a modo de alcanzar los objetivos trazados por
cada unidad.

Cumplimiento por Tema Estrateégico

El cumplimiento de avance por tema estratégico correspondiente a las unidades
académicas y administrativas para el primer semestre del 2022 se expresa en la
siguiente grafica:

44%

FORMACION INTEGRAL ~ MANEJO EFICIENTE DE DESARROLLO DE LOS APRENDIZAJE Y
DEL ESTUDIANTE LOS RECURSQS, EJES PRODUCTIVOS A CRECIMIENTO
PROCESOS Y TRAVES DEL I+D+I+E
CAPACIDADES

A nivel institucional, los niveles de cumplimiento en cuanto los avances registrados por
las diferentes unidades en sus respectivos planes operativos son iguales o superiores el
30%. Cabe mencionar que estos resultados corresponden a la primera mitad del ano
2022, por lo que es importante reforzar el compromiso de las unidades por ir dando
cumplimiento a sus actividades planificadas para el presente ano, contribuyendo de esa
forma a las metas y objetivos planteados por la Institucion.



Cumplimiento POA por Unidades Académicas

A continuacion, se indican los avances registrados por las unidades académicas que
cuentan con Planes Operativos correspondientes al ano 2022, de sus actividades
planificadas y ejecutadas durante el primer semestre del 2022.

Facultades

Facultad de Ciencias de la Salud

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022
90% 85%
80%
70% 66%
60%

46%
50% o 43% 22%

A0% ——=====-=-- -l - e e e e e - - - - S - - - — - - R e
% 32%
30% 26% 26% 24%
o I I B

0

[2326] [2347] Quimica [2360] [2365] [2368] [2370] Psicologia [2377] [2378] Direccién De  Direccién De
Enfermeria Y Farmacia Enfermeria Kinesiologia Kinesiologia Odontologia  Fonoaudiologia Docencia Vinculacién

x

La Facultad de Ciencias de la Salud, presenta un promedio de avance para este primer
semestre de un 40%, siendo las carreras de Quimica y Farmacia y Fonoaudiologia
quienes registraron los mayores avances, cuyos valores se posicionan sobre el 50%.

Cabe destacar que, en esta Facultad, el 100% de las Unidades que debian reportar los
avances experimentados durante la primera mitad del 2022, cumplieron con el proceso.
Asimismo, indicar que en este analisis no se ha considerado la carrera de Psicologia
(2361), ya que en su Plan Operativo, solo se planificaron actividades para el segundo
semestre, por lo que no se registran avances aun.

No obstante, en cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en
las primeras secciones de este informe, la Facultad de Ciencias de la Salud presenta un
porcentaje de cumplimiento del 92%, siendo solo la Direccion de Investigacion,
Innovacion y Postgrado quien no presento su respectivo Plan Operativo para el presente
periodo.
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Facultad de Ciencias Humanas

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022

63%

% 56%

co% 53%
9
50% 46% 48% 46%
38%
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20%

13%

10%
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[2310] [2315] [2329] Ped. [2352] Ped. [2354] Ped. [2369] Ped. [2373] Ped. [2381] [3869] Direccidn De Direccidn De Direccidn De
Educacion  Sociclogia En Educ. Gral. En En Lengua Eningles EnEducacion Traduccion Educacion Docencia  Investigacion, Vinculacion
Parvularia Basica Matematicas Castellana¥ P.Ensefi. Pre- Fisica Ingles Parvularia Innovacion Y

¥ Fisica Comunicacion Escol, Bas. Y Castellano  Intercultural Postgrado
Med Ingles
M/Frances

La Facultad de Ciencias Humanas presenta un promedio de avance para este primer
semestre de un 33%, siendo las carreras de Pedagogia en Educacion Basica, Educacion
Parvularia Intercultural y la Direccion de Investigacion, Innovacion y Postgrado de la
Facultad, quienes registraron los mayores avances, cuyos valores se posicionan sobre el
50%. En contraste, se experimentan bajas cifras de avance para la carrera de Pedagogia
en Matematicas y Fisica, por lo que se recomienda que sigan desarrollando acciones en
pro de la ejecucion de las actividades planificadas para el presente ano.

Cabe destacar que, en esta Facultad el 92% de las Unidades que debian reportar los
avances experimentados durante la primera mitad del 2022, cumplieron con el proceso,
presentando solo un no cumplimiento de la carrera de Pedagogia en Educacion Fisica,
lo que no implica que, durante el segundo semestre, puedan ir evidenciando por sistema
los avances en su respectivo Plan Operativo.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, la Facultad de Ciencias Humanas presenta un porcentaje de
cumplimiento del 100%, lo que implica que todas las Unidades que son parte de esta
Facultad, planificaron sus actividades para el presente ano.



Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022

20% 80%
B80%
70%
58%
60%
45%
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[2316] Derecho [2318] Derecho [2359] Licenciatura Direccion De Direccion De Direccion De
En Trabajo Social Docencia Investigacion, Vinculacién

Innovacion Y
Postgrado

La Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas presenta un promedio de avance para este
primer semestre de un 41%, siendo las carreras de Derecho (2318) y Licenciatura en
Trabajo Social quienes registraron los mayores avances, cuyos valores se posicionan
sobre el 50%.

Cabe destacar que, en esta Facultad el 100% de las Unidades que debian reportar los
avances experimentados durante la primera mitad del 2022, cumplieron con el proceso.
Asimismo, en cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las
primeras secciones de este informe, la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas
presenta un porcentaje de cumplimiento del 100%, lo que implica que todas las
Unidades que son parte de esta Facultad, planificaron sus actividades para el presente
ano.
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Facultad de Ingenieria y Arquitectura

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022
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[2312] Ing. [2324] Ing. [2325] [2348] Ing. [2358] [2374] Ing.  [2375] Ing. [3793] Ing. [3794] Ing. [64]Ing.De Direccion De
Civil Civil Arquitectura  Civil En Ingenieria Civil De Civil De Ejec.En  DeEjec.En Ejec. En Docencia

Industrial  Metalurgica Computadion Civil Minas Electronica Prevencion Prevencion Prevencion
E Informatica Ambiental De Riesgos DeRiesgos De Riesgos

La Facultad de Ingenieria y Arquitectura presenta un promedio de avance para este
primer semestre de un 40%. Respecto al Pregrado PSU, las carreras de Ingenieria Civil
Metalurgica y Arquitectura registraron los mayores avances, cuyos valores se
posicionan sobre el 50%. En cuanto a los programas de continuidad de estudio, se
observa positivamente que la Ingenieria de ejecucion en Prevencion de Riesgos en sus
diferentes Sedes y Centros, presenta avances iguales y mayores al 50%.

Es necesario mencionar que, en esta Facultad el 91% de las Unidades que debian
reportar los avances experimentados durante la primera mitad del 2022, cumplieron con
el proceso, presentando solo un no cumplimiento por parte de la Direccion de Docencia
de la Facultad, lo que no implica que, durante el segundo semestre, pueda ir
evidenciando por sistema los avances en su respectivo Plan Operativo.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, la Facultad de Ingenieria y Arquitectura presenta un
porcentaje de cumplimiento del 52%, lo que implica que solo 11 de 21 Unidades
Académicas, planificaron sus actividades para el presente ano.
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Facultad de Recursos Naturales Renovables

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022
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[2307] Biologia [2346] [2356] Ingenieria [3857] Ingenieria  Direccion De Direccion De Direccion De

Marina Agronomia En Biotecnologia Ejecucion Docencia Investigacion, Vinculacion

Agricola Innovacién Y

Postgrado

La Facultad de Recursos Naturales Renovables presenta un promedio de avance para
este primer semestre de un 16%.

Es necesario mencionar que, en esta Facultad, el 57% de las Unidades que debian
reportar los avances experimentados durante la primera mitad del 2022, cumplieron con
el proceso. No obstante, un total de 3 unidades no cumplieron con lo requerido en esta
etapa del proceso, cuyos avances se expresan con 0%. Lo anterior, no implica que,
durante el segundo semestre, estas unidades puedan ir evidenciando por sistema los
avances y gestiones realizadas en su respectivos Planes Operativos.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, la Facultad de Recursos Naturales Renovables presenta un
porcentaje de cumplimiento del 100%, lo que implica que todas las Unidades que son
parte de esta Facultad, planificaron sus actividades para el presente ano.
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Facultad de Ciencias

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022
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50%
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10%
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La Facultad de Ciencias presenta un promedio de avance para este primer semestre de
un 55%. Ademas, mencionar que en esta Facultad el 100% de las Unidades que debian
reportar los avances experimentados durante la primera mitad del 2022, cumplieron con
el proceso.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, la Facultad de Ciencias presenta un porcentaje de
cumplimiento del 100%, lo que implica que todas las Unidades que son parte de esta
Facultad, planificaron sus actividades para el presente ano.
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Departamento de Formacion Técnica
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[2281] Tecn. [2295] Tecn. [2553] Tecn. [2554] Tecn. [2555] Tecn. [2556] Tecn. [2557]) Tecn. [2560] Tec.Nivel [2561] Tec. De
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Admin. De Sup.Admin. Y Admin. De  Computacion E Prevencion De Enfermeria Agropecuario Educaci.Parvulo Agricola
Empr.-Mark. G.C  Gestion De  Empr.-Mark. G.C Informatica Riesgos
Personal

El Departamento de Formacion Técnica presenta un promedio de avance para este
primer semestre de un 50%, considerando sus unidades académicas y las de gestion.

Es necesario mencionar que en el DFT, el 86% de las Unidades que debian reportar los
avances experimentados durante la primera mitad del 2022, cumplieron con el proceso.
No obstante, un total de 4 unidades no cumplieron con lo requerido en esta etapa del
proceso, cuyos avances se expresan con 0% en la grafica. Lo anterior, no implica que,
durante el segundo semestre, estas unidades puedan ir evidenciando por sistema los
avances y gestiones realizadas en su respectivos Planes Operativos.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, el Departamento de Formacion Técnica presenta un
porcentaje de cumplimiento del 100%, lo que implica que todas las Unidades que son
parte del DFT, planificaron sus actividades para el presente ano.
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Sedes y Centros

Sede Victoria

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022
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Administracion Y Docencia Innovacion Investigacion Vinculacion
Finanzas

La Sede Victoria presenta un promedio de avance para este primer semestre de un 26%,
cifra que considera los niveles de avance de las areas de Docencia, Vinculacion e
Innovacion. Es necesario indicar que en este analisis no se han considerado las areas de
Administracion y Finanzas e Investigacion, ya que es sus respectivos planes operativos,
solo se planificaron actividades para el segundo semestre, por lo que no se registran
avances aun.

Cabe destacar que en Sede Victoria, el 100% de las Unidades que debian reportar los
avances experimentados durante la primera mitad del 2022, cumplieron con el proceso.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, esta Sede presenta un porcentaje de cumplimiento del
100%, lo que implica que todas las Unidades que son parte de Sede Victoria, planificaron
sus actividades para el presente ano.
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Centro Docente y de Vinculacion Antofagasta

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022
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EI CDV Antofagasta presenta un promedio de avance para este primer semestre de un
49%, cifra que considera los niveles de avance de las areas de Docencia, Vinculacion Y
Administracion y Finanzas.

Cabe destacar que en el Centro Docente y de Vinculacion Antofagasta, el 100% de las
Unidades que debian reportar los avances experimentados durante la primera mitad del
2022, cumplieron con el proceso.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, este CDV presenta un porcentaje de cumplimiento del 100%,
lo que implica que todas las Unidades que son parte del CDV, planificaron sus
actividades para el presente ano.
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Centro Docente y de Vinculacion Arica

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022
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El CDV Arica presenta un promedio de avance para este primer semestre de un 58%,
cifra que considera los niveles de avance de las areas de Docencia, Vinculacion Y
Administracion y Finanzas.

Cabe destacar que en el Centro Docente y de Vinculacion Arica, el 100% de las Unidades
que debian reportar los avances experimentados durante la primera mitad del 2022,
cumplieron con el proceso.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, este CDV presenta un porcentaje de cumplimiento del 100%,
lo que implica que todas las Unidades que son parte del CDV, planificaron sus
actividades para el presente ano.
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Centro Docente y de Vinculacion Santiago

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022
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EI CDV Santiago presenta un promedio de avance para este primer semestre de un 63%,
cifra que considera solamente los niveles de avance del area de Administracion y
Finanzas. Al respecto, cabe mencionar que la Unidad que debia reportar los avances
experimentados durante la primera mitad del 2022, cumplié con el proceso.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, este CDV presenta un porcentaje de cumplimiento del 33%,
lo que implica que solo 1 de sus 3 Unidades, planificd sus actividades para el presente
ano.
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Cumplimiento POA por Unidades Administrativas

A continuacién, se indican los avances registrados por las unidades administrativas que
cuentan con Planes Operativos correspondientes al afio 2022, de sus actividades planificadas
y ejecutadas durante el primer semestre del 2022.

Vicerrectoria Académica

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022
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Las Direcciones de la Vicerrectoria Académica presentan un promedio de avance para
este primer semestre de un 32%, siendo la Direccion General de Docencia y sus
unidades, quienes registraron los mayores avances sobre el 50%.

Cabe destacar que el 100% de las Unidades que debian reportar los avances
experimentados durante la primera mitad del 2022, cumplieron con el proceso.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, las unidades de la VRA presentan un porcentaje de
cumplimiento del 77%, lo que implica que solo 3 unidades que son parte de esta
Vicerrectoria no planificaron sus actividades para el presente ano.
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Vicerrectoria de Administracion y Finanzas

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022
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Las Direcciones de la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas presentan un promedio
de avance para este primer semestre de un 20%.

Cabe mencionar que el 86% de las Unidades que debian reportar los avances
experimentados durante la primera mitad del 2022, cumplieron con el proceso. No
obstante, solo 1unidad de la Direccion de Administracion Institucional no cumplié con lo
requerido en esta etapa del proceso. Lo anterior, no implica que, durante el segundo
semestre, dicha unidad pueda ir evidenciando por sistema los avances y gestiones
realizadas en su respectivo Plan Operativo.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, las unidades de la VRAF presentan un porcentaje de
cumplimiento del 88%, lo que implica que solo 1 unidad de esta Vicerrectoria,
correspondiente a la Direccion de Administracion Institucional, no planifico sus
actividades para el presente ano.
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Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion

Promedio Avance POA - Primer Semestre 2022
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Las Direcciones de la Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion presentan un
promedio de avance para este primer semestre de un 25%. Cabe destacar que el 100%
de las Unidades que debian reportar los avances experimentados durante la primera
mitad del 2022, cumplieron con el proceso.

En cuanto al cumplimiento en la Formulacion del POA 2022 planteado en las primeras
secciones de este informe, las unidades de la VRIl presentan un porcentaje de
cumplimiento del 75%, lo que implica que solo 1 unidad de esta Vicerrectoria,
correspondiente a la Direccion General de Investigacion, no planifico sus actividades
para el presente afo.
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