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INTRODUCCIÓN
El presente Informe es desarrollado por la Unidad de Planificación y Seguimiento, que es perteneciente a la Dirección General 
de Planificación y Desarrollo, de nuestra Universidad Arturo Prat, el cual tiene como objetivo primordial presentar resultados 
a la comunidad Universitaria, principalmente a las Facultades, Sede Victoria y Centros Docentes y de Vinculación, sobre los re-
sultados obtenidos de la gestión operativas correspondiente al primer semestre del año 2019, por cada unidad ya sea operativa 
como táctica, que es usuaria del Sistema POA.
En línea con lo anterior, el registro de avance de actividades o seguimiento de los POA es una parte esencial del sistema de 
planificación de la Universidad Arturo Prat, siendo un elemento fundamental para evaluar y controlar los resultados obtenidos 
en relación con las metas estipuladas en cada semestre del año en curso por las unidades. 
Indicar que el POA es el instrumento que consigna la información necesaria para evaluar la gestión anual en torno a los 
resultados obtenidos, articula igualmente los objetivos de la Universidad con los establecidos por cada una de las unidades 
académicas de acuerdo con los programas, proyectos y actividades establecidas anualmente, teniendo en consideración los 
recursos financieros y humanos asignados para su realización y ejecución dando cumplimiento así a lo proyectado tanto en 
lo táctico  como en lo estratégico.
Consideraciones

• El presente informe sobre refleja las gestiones realizadas respecto a la eficacia de las actividades planificadas para el pri-
mer semestre y como estas fueron desarrolladas porcentualmente.

 
• Los avances registrados atienden a la percepción de avance estipulados por los encargados de las unidades operativas y 

reflejan a su criterio lo avanzado en el Semestre.

• Los datos presentados en este informe son datos extraídos desde el Sistema POA, que contempla el periodo de evalua-
ción del primer semestre del año 2019.

• Para la entrega de información de este informe se tomaron como base todas las unidades académicas de la universidad 
Arturo Prat.

• De las unidades académicas consideradas en el documento, se presentan datos de las 6 facultades, la Sede Victoria y los 
Centros Docentes y de Vinculación, de Arica, Calama, Antofagasta y Santiago.

• El promedio general de avance es un promedio simple, que corresponde al resultado ingresado al Sistema POA por cada 
una de las unidades habilitadas para realizar este proceso, consideradas parta éste informe sólo las unidades académicas.

• Los datos reflejados en este informe sólo contemplan datos de las unidades que cerraron su proceso completamente en 
el proceso de Formulación de POA 2019, excluyendo a las unidades que no lo finalizaron. 

consideraciones
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• El Inicio y término del proceso del primer Registro de Avance de Actividades ó Avance de los POAs, se definió desde el día 
01/01/2019 hasta el día 30/06/2019.

• La Unidad de Planificación y Seguimiento, da como nuevo plazo de cierre de este proceso hasta fines de julio del 2019.

• Como unidad se entrega acompañamiento a estas unidades realizando las gestiones correspondientes a fin de que éstas 
puedan comprender practica en el uso del sistema, como la comprensión teórica del uso del Sistema. 

• Para dar una simbología a los datos, se utilizará el sistema del semáforo en el que, según el porcentaje de cumplimiento de-
clarado por cada unidad, será comparado con el descrito en este cuadro y se determinará el nivel de eficacia de la unidad. 

50% A MENOS DE 79%

MENOS DE 50%

80% A 100%
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porcentajes generales de cumplimiento

El porcentaje promedio que registra la Universidad en el primer semestre del año refleja un avance registrado por las 
unidades correspondiente al 21%, lo que corresponde a un 40% de avance comparado al total registrado por la Universi-
dad en el año 2018 como resultado total por las unidades.

Respecto a las unidades académicas se registra un avance promedio del 24%, correspondiente a un 44% de avance com-
parado con el avance registrado el año 2018 del 55% como total. 

avance total
Registrado 2018

avance total
Registrado 2018

avance primer
semestre 2019

avance primer
semestre 2019

UNIVERSIDAD

unidades 
académicas

52%

55%

21%

24%
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El promedio general de avance registrado por todas las unidades académicas en el primer semestre del año corres-
ponde a un 24%, al considerar sólo a las Facultades y Departamento de Formación Técnica el promedio de avance es 
equivalente a un 20%, del cual como se observa el Centro de Formación Técnica (DFT), fue quien registro mayor avance 
en sus actividades, registrando un 30%, a diferencia de la Facultad de Recursos Naturales quien sólo registra un 2%.

Respecto a la Sede y los CDV, el promedio de avance registrado para el primer semestre es equivalente a un 40%, 
destacando al CDV Arica con un promedio general de avance registrado del 68%, con un nivel satisfactorio de cumpli-
miento, seguido a este esta el CDV Antofagasta con un 80%, la Sede Victoria con un 73% y sobre el 50% los CDV de Ca-
lama y Santiago.  En general el avance registrado por estas unidades se encuentra por sobre el 50%, lo que es bastante 
bueno, a pesar del análisis individual y cualitativo que se debe de realizar para cada unidad.

I. facultades y departamento de formación técnica

II. sede y centros docentes y de vinculación

unidades 
académicas



porcentajes individuales de cumplimiento

1. facultad de ciencias empresariles
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La Facultad de Ciencias Empresariales registra un avance general del 6%, en donde las carreras pregrado PSU no 
registran avances quedando todas ellas en conjunto con la Facultad como unidad operativa en un 0%. Respecto a 
las carreras pregrado trabajador estas en su conjunto registraron un avance del 30% promedio.



2. facultad de ciencias de la salud
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La Facultad de Ciencias de la Salud, presenta un promedio total de avance para este primer semestre del 28%, siendo 
las carreras de Fonoaudiología Cod. 2378, Kinesiología Cod.2368 y de Odontología Cod. 2377, quienes registraron los 
mayores avances del semestre por sobre el 40%, en contraste con la carrera de Psicología Cod. 2370 y la Facultad 
como unidad operativa, que no registraron avances 0%.
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3. facultad de ciencias humanas

La Facultad de Ciencias Humanas en general registra un avance promedio del 11% en todas sus carreras. Las carreras 
PSU registran un promedio de avance del 13%; respecto a la carrera pregrado trabajador Educación Parvularia Inter-
cultural Cod. 3869, esta no registró avances para este primer semestre del año, quedando en 0%.
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4. facultad de ciencias jurídicas y políticas

En la Facultad de Ciencias Jurídicas y Políticas, el promedio general de avances registrados por todas las unidades es 
equivalente a un 25%, en donde la carrera de Derecho Cod. 2318 registro el mayor avance con un 40%, seguido de la 
Facultad con un 24%. Las carreras de Derecho Cod. 2316 y de Licenciatura en Trabajo Social Cod. 2359 no registraron 
avances para este periodo, quedando en un 0%.
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5. facultad de ingeniería y arquitectura

En el caso de las carreras Pregrado Trabajador con que cuenta la Facultad, el registro de cumplimiento es bastante bajo, 
dado que sólo una unidad registró un 26% de avance y la otra carrera no registra avances, quedando ésta última en 0% 
de avance. Por ende, el promedio de estas 2 carreras es igual a un 13%, quedando con un nivel de cumplimiento “No 
Satisfactorio”.
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En la Facultad de Ingeniería y Arquitectura, el promedio total registrado por todas las unidades pertenecientes a esta 
facultad es equivalente a un 13%. De las unidades Pregrado PSU el promedio de avance es del 14%, donde la carrera 
de Ingeniería Civil en Minas registra el mayor avance con un 40%, en contraste con las carreras de Ingeniería Civil In-
dustrial Cod. 2312, Ingeniería Civil Metalúrgica Cod. 2324 y la Facultad, quienes no registran avances, quedando en 0%. 
Las carreras Pregrado Trabajador registran un avance promedio del 14%, en donde las carreras Ing. De Ejec. En Pre-
vención De Riesgos Cod. 3840 y la Cod. 3793, registran los mayores avances del semestre en esta facultad con un 50% 
y 41%. En contraste con aquellas carreras que no registraron avances, quedando en 0%. 

5. facultad de ingeniería y arquitectura
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6. facultad de recursos naturales renovables

La Facultad de Recursos Naturales Renovables registra un promedio general de avance del primer semestre del año 
equivalente a un 2%, en donde las carreras de pregrado trabajador no registran avances quedando todas ellas en 0%. La 
carrera de pregrado trabajador Ingeniería ejecución Agrícola Cod. 3857 registro para este semestre un avance del 34%.
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7. departamento de formación técnica

7.1  CASA CENTRAL UNIDADES ADMINISTRATIVAS

7.2 CASA CENTRAL unidades académicas

El DFT en general promedia un avance total para este primer semestre del 30% del cual se detallarán los diferentes pro-
medios obtenidos por las carreras según Casa Central, CDVs y Sede.

El promedio registrado por las unidades administrativas del DFT corresponde a un 37%, estando estas por sobre el 50% 
de avance, salvo la unidad Proyecto que registró un 23% de avance.
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7.3 centro docente y de vinculación arica

Respecto a las carreras que se imparten en Casa Central, estas registraron un promedio general del 22%, de lo cual sólo 
7 carreras registraron avances en donde la carrera de Tecn. Nivel Sup. En Trad. Bilingüe Ingles-Esp Cod. 2083, es la que 
registra el mayor avance con 100% en contraste existen 7 carreras que no registraron avance alguno quedando en 0%, 
lo cual genera que este promedio sea el mencionado inicialmente para estas unidades.

En el Centro Docente y de Vinculación de Arica las carreras del DFT promediaron un avance registrado en el sistema 
equivalente al 34%, del cual la carrera de Tecn. Nivel Sup. En Prevención De Riesgos Cod. 2211 con un avance del 81%, en 
contraste con las carreras Tecn. Nivel Sup. En Admin. De Empr.-Mark. G.C Cod. 1995 y Tecn. Nivel Sup. Admin. Y Gestión 
De Personal Cod. 1996 que no registraron avances quedando en 0%.
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7.4. centro docente y de vinculación calama

En el Centro Docente y de Vinculación de Calama el promedio general de las carreras del DFT es del 26% en donde 
todas las carreras registraron avances y el mayor de ellas es la carrera de Tecn. Nivel Sup. Operaciones En Minas Cod. 
2245 con un 43% de avance.
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7.5. centro docente y de vinculación antofagasta

7.6. centro docente y de vinculación santiago

En el Centro Docente y de Vinculación de Arica las carreras del DFT promediaron un avance registrado en el sistema 
equivalente al 34%, del cual la carrera de Tecn. Nivel Sup. En Prevención De Riesgos Cod. 2211 con un avance del 81%, en 
contraste con las carreras Tecn. Nivel Sup. En Admin. De Empr.-Mark. G.C Cod. 1995 y Tecn. Nivel Sup. Admin. Y Gestión 
De Personal Cod. 1996 que no registraron avances quedando en 0%.

En el Centro Docente y de Vinculación de Santiago las carreras en su conjunto promediaron un avance general del 8%, 
en donde la carrera Tecn. Nivel Sup. Admin. Y Gestión De Personal Cod. 116, registra un avance del 27% en contraste 
con las carreras Tecn. Nivel Sup. En Admin. De Empr.-Mark. G.C Cod. 2281, Tecn. Nivel Sup. En Prevención De Riesgos 
Cod. 2289 y Tecn. Nivel Sup. Operaciones En Minas Cod. 2546, que no registraron avances en este periodo quedando 



19Informe Ejecutivo Primer Registro de Avance Actividades del POA Unidades Académicas 2019 Pág.

Respeto a las carreras técnicas de Sede Victoria estas en su conjunto registran un promedio total del 58%, promedio 
más alto de ingreso individual de las carreras es igual al 75% y el mas bajo registrado del 43%, salvo la carrera TNS Agro-
pecuario Cod. 923 que no registra avance quedando en 0%.

7.7. sede victoria




