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l. PRESENTACION:

Fiel a su cardcter estatal, publico y regional, la Universidad Arturo Prat (UNAP) asume con decisién su
compromiso con la transformacién social, productiva y ambiental de los territorios donde desarrolla su
qguehacer. Esta vocacidn se expresa en su mision de generar conocimiento critico, situado y transformador,
orientado a responder a los desafios y oportunidades propios del norte de Chile y otras zonas extremas. En este
marco, la UNAP reconoce la innovacion como una funcidon sustantiva en consolidacion, que debe
institucionalizarse desde una perspectiva estratégica, ética, colaborativa e intersectorial, con profundo arraigo
territorial.

En coherencia con su transito hacia una universidad compleja e integral, la UNAP ha desarrollado InnovAxion,
una estrategia institucional orientada a consolidar un ecosistema de innovacioén robusto, articulado y con
identidad regional. InnovAxion se configura como una plataforma dindmica de articulacién entre capacidades
internas —académicas, técnicas y estudiantiles— y actores del entorno —sector productivo, comunidades,
organismos publicos y pueblos originarios—, promoviendo soluciones con valor publico, desarrollo de
Empresas de Base Cientifico-Tecnolégica (EBCT), y fortalecimiento del rol universitario en los procesos de
desarrollo sostenible con pertinencia territorial.

Desde una perspectiva de integracion regional, InnovAxion se alinea con las directrices de la Estrategia Regional
de Desarrollo y la Estrategia Regional de Innovacion en las regiones donde la UNAP desarrolla su quehacer,
especialmente en lo relativo al fortalecimiento de capacidades locales, la articulacion entre oferta y demanda
de conocimiento, y la institucionalizacién de la |1+D+i+e como motor del desarrollo. Asimismo, se articula con
los principios y ejes estratégicos de la Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién, que
promueve un ecosistema mas diverso, descentralizado y orientado a la generacién de bienes publicos con
impacto territorial.

Como expresion operativa de esta estrategia, la Direccidon General de Innovacién ha desarrollado el Ciclo YALE
(ver Figura 1): una hoja de ruta institucional para el disefio, validacién y transferencia de soluciones
innovadoras, culturalmente pertinentes y tecnolégicamente viables. Inspirado en cosmovisiones indigenas de
los territorios donde la UNAP esta presente, el ciclo se estructura en cuatro fases progresivas —Yachay, Amulen,
Lurafia y Escalar— que permiten acompafiar el proceso innovador desde la ideacién inicial hasta su
escalamiento.

El Ciclo YALE constituye una metodologia institucional propia que integra enfoque intercultural, madurez
tecnoldgica (TRL) y pertinencia territorial, promoviendo una innovacién transformadora que emerge desde la
universidad hacia el territorio.

En coherencia con lo anterior, el modelo metodoldgico que sustenta esta convocatoria se estructura sobre un
ciclo iterativo de innovacién, el cual promueve procesos de observacién, comprension de necesidades,
exploracién de alternativas y desarrollo progresivo de soluciones, permitiendo a los equipos avanzar desde
ideas iniciales hacia propuestas mas estructuradas y validadas.

Bajo esta perspectiva, la presente convocatoria, impulsada por la Vicerrectoria de Investigacién e Innovacién a
través de la Direccion General de Innovacién, lanza la linea Yachay-Amulen Estudiantes — “YA-e!” con foco en
Innovacién Social, orientada a fortalecer iniciativas estudiantiles con alto potencial e impacto social. La
convocatoria busca entregar apoyo técnico y estratégico que permita consolidar soluciones innovadoras en
formacidén y proyectarlas hacia convocatorias externas como el concurso VIU (Valorizacién de la Investigacion
en la Universidad) de ANID u otras fuentes de financiamiento externos que estén en la linea de la innovacion
social.
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ESCALAR

CASTELLANO TRL 6-7

Escalar

Fase de validacion en entorno real, proyeccion
territorial o nacional. Se formaliza una estrategia
de transferencia o se inicia una EBCT.

LURANA

TRL 4-5 AYMARA

Hacer

Fase de creacion y validacion de prototipos. Se
materializa la solucién, se prueba, se mejora y se
nutre con retroalimentacion del entorno.

AMULEN

MAPUDUNGUN TRL 3-4

Caminar

Fase de avance en la formulaciéon conceptual. Se
transita desde la idea al analisis inicial,
involucrando actores y saberes diversos.

YACHAY

TRL 1-2 QUECHUA
Saber

Fase inicial de exploracion y comprension de un
problema. Aqui nace la semilla de una solucion
basada en saberes ancestrales, disciplinares y

contextuales.

Figura 1: Ciclo YALE, Direccién General de Innovacién, Universidad Arturo Prat (2025)

Para conocer los TRL (Nivel de Madurez de la Tecnologia) revisar Anexo 1

II. LINEA DE PROYECTOS, OBJETIVOS Y REQUISITOS DE POSTULACION

Esta convocatoria forma parte del conjunto de instrumentos internos de apoyo a la innovacién impulsados por
la Direccion General de Innovacién de la Universidad Arturo Prat, y se enmarca en las etapas YACHAY y AMULEN
del ciclo de innovacién YALE. Estas etapas representan, respectivamente, el inicio y el avance en el proceso
innovador: desde la ocurrencia de ideas incipientes hasta su estructuracién como soluciones con pertinencia
territorial, conceptualizacién clara del problema, e incorporacién progresiva de validaciones (técnicas o
sociales) y vinculacién contextual.

La presente convocatoria se enmarca en un enfoque de innovacién social y para efectos de estas bases, se
entenderd como una estrategia integral para abordar desafios complejos del territorio mediante la generacion
de soluciones creativas, colaborativas y sostenibles, orientadas a producir un impacto positivo y duradero en
las comunidades.

A diferencia de enfoques tradicionales centrados exclusivamente en el desarrollo tecnoldgico, la innovacion
social amplia el espectro de soluciones posibles, integrando conocimientos, experiencias y capacidades diversas
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para responder a problematicas sociales y/o ambientales especificas. En este sentido, las soluciones pueden o
no incorporar tecnologia, priorizando su pertinencia territorial, viabilidad y capacidad de generar valor social.

En este marco, esta convocatoria busca fortalecer iniciativas con alto potencial de impacto social, que aborden
desafios reales del entorno y contribuyan a mejorar la calidad de vida de las personas, donde se responda a las
necesidades sociales y/o ambientales, se incorpore la sostenibilidad, inclusién y equidad, y presente potencial
de escalabilidad y replicabilidad.

En este contexto, las soluciones propuestas no estardn restringidas exclusivamente al desarrollo tecnoldgico,
pudiendo considerar enfoques metodoldgicos, sociales, organizacionales o de otra naturaleza, siempre que
demuestren pertinencia, viabilidad y potencial de impacto. No obstante, se valorard la incorporacion de
componentes cientificos y/o tecnoldgicos cuando estos contribuyan de manera significativa a la solucion
planteada.

Es asi como, bajo el marco metodoldgico del Ciclo YALE y en la linea YA-e! con foco en innovacion social, esta
convocatoria aborda una de las transformaciones demogréficas mas relevantes del territorio nacional y
regional: el envejecimiento de la poblacion. Para esto, esta linea se enfoca de manera exclusiva en un espacio
habitacional de la comuna de Iquique: el Condominio de Viviendas Tuteladas de Iquique. Este recinto, que
alberga a personas adultas mayores, requiere de soluciones co-disefiadas con una visiéon interdisciplinaria. Es
asi que, este concurso incentiva la creacion de propuestas con enfoque de género, inclusidn y envejecimiento
activo que mitiguen riesgos domeésticos, reduzcan costos de operacién y mejoren el bienestar multidimensional
de las personas residentes.

A través del acompafiamiento brindado por esta convocatoria, se busca generar entregables verificables,
fortalecer las capacidades en innovacion social y preparar la valorizaciéon futura del desarrollo.

A continuacion, se detallan los objetivos especificos y los requisitos de postulacion de esta linea con foco en la
innovacion social.

Linea de proyecto “YA-el”
Foco INNOVACION SOCIAL

Nombre
Convocatoria Innovacion con sentido: Bienestar y Calidad de Vida para Personas Mayores

- Objetivo General

Impulsar el desarrollo de soluciones de innovacion social con impacto territorial en la
Region de Tarapaca con el propdsito de mejorar de manera sostenible la calidad de
vida, seguridad y bienestar de las personas mayores del Condominio de Viviendas
Tuteladas de Iquique, abordando problematicas con enfoques de género, inclusion y
sostenibilidad, y promoviendo su proyeccién hacia fondos concursables externos de
[+D+i.

Objetivos Especificos

e Diagnosticar problematicas reales del entorno del Condominio de Viviendas
Tuteladas de Iquique, promoviendo el co-disefio participativo entre los equipos
participantes y las personas mayores del condominio.

e Fomentar una cultura de innovacién social mediante el desarrollo de soluciones
innovadoras con impacto social y territorial
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e Integrar transversalmente los enfoques de género, inclusion y sostenibilidad en
el disefio de los prototipos, asegurando que las soluciones respondan a las
problemdticas detectadas.

e Disminuir vulnerabilidades operacionales del Condominio de Viviendas
Tuteladas mediante tres ejes de accidn: seguridad en el hogar,
eficiencia/ahorro energético y fomento del bienestar integral.

e Proyectar las iniciativas hacia su validacion y escalamiento, preparando técnica
y metodoldgicamente las propuestas para su postulacién a fondos concursables
externos de |+D+i.

Requisitos v/ Quienes pueden postular:

postulacion v' Estudiantes regulares de pregrado o postgrado que se encuentren
desarrollando su trabajo de titulacion, memoria o tesis. La propuesta debe
ser coherente con su proceso académico y proyectarse como un trabajo
formal de egreso.

v' Personas tituladas hasta 12 meses antes de la fecha de publicacién de esta
convocatoria, que hayan desarrollado un trabajo de titulacién, memoria o
tesis.

v Serd obligatorio contar con un/a académico/a de la UNAP que actlie como
tutor/a o guia técnico/a, con vinculo vigente y trayectoria en investigacion,
innovacion o transferencia tecnoldgica.

v' Serd obligatorio contar en el equipo con la participacién de al menos un/a
docente y un/a estudiante del Departamento de Formacion Técnica (DFT)
de la UNAP.

v' La postulacion deberd presentarse mediante el formulario oficial de la
convocatoria, que incluira: caracterizacion del problema, plan de desarrollo
técnico, cronograma de actividades, resultados esperados, y proyeccion
hacia la postulacion a concursos externos en la linea de innovacion social.

v' El/la postulante deberd participar de forma obligatoria en instancias de
formacidén técnica, organizadas por la Direccion General de Innovacidn,
orientadas a fortalecer capacidades en formulacion de soluciones
innovadoras, valorizacién de resultados y preparacion de postulaciones
externas.

Equipo del Proyecto y Direccién Estudiantil

Cada proyecto deberd estar liderado por un/a estudiante, egresado/a o persona titulada reciente, quien
asumird el rol de Lider de Proyecto, en coherencia con los requerimientos establecidos por el concurso VIU de
ANID. Esta persona sera responsable del desarrollo técnico, conceptual y estratégico de la iniciativa, y debera
mantener una participacion activa durante toda la ejecucién del proyecto.

El equipo deberd estar conformado, al menos, por:

e Lider de Proyecto: Estudiante regular, egresado/a o titulado/a reciente, responsable del liderazgo de
la iniciativa. Sera quien represente la propuesta y su desarrollo ante las instancias institucionales vy,
posteriormente, ante la ANID en caso de postulacién al VIU u otro fondo externo. Su dedicacién al
proyecto deberd ser activa, con una presencia efectiva en las instancias de formacién y seguimiento
técnico.

e Tutor(a) Académico/a (obligatorio): Profesional con vinculo vigente en la UNAP, con trayectoria en
investigacion, innovacion y/o transferencia tecnoldgica. Sera responsable de acompafiar conceptual y

d .L Direccion General de
Innovacion
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metodoldgicamente el proceso, ademas de colaborar en la orientacion estratégica y en la proyeccion
del proyecto hacia concursos externos.

e Equipo Técnico (obligatorio): Docente y Estudiante del Departamento de Formacién Técnica (DFT) en
calidad de colaborador.

e Otros integrantes (opcional): Se podrédn incorporar coinvestigadores/as, asesores técnicos, o
estudiantes colaboradores que aporten capacidades especificas al desarrollo del proyecto.

Condicién Excluyente: El equipo debe contar obligatoriamente con al menos un/a estudiante y un/a
docente perteneciente al Departamento de Formacion Técnica (DFT) de la Universidad, para promover de

este modo la articulacion de capacidades técnicas y de aplicacién practica inmediata en el condominio.

Se recomienda estructurar el equipo desde una perspectiva interdisciplinaria, integrando conocimientos vy
habilidades relevantes para el fortalecimiento cientifico, tecnoldgico y estratégico de la propuesta.

1. LINEAS TEMATICAS DEL CONCURSO

Las propuestas postuladas deberdn inscribirse obligatoriamente en uno o mas de los siguientes ejes de
intervencion dentro del Condominio de Viviendas Tuteladas:

Linea Tematica Descripcion del Desafio Técnico-Social

Seguridad en el Hogar Soluciones destinadas a la prevencién de riesgos domésticos recurrentes en
personas adultas mayores. Incluye sistemas o protocolos analiticos/fisicos de
alerta, control o disefio seguro respecto a fugas de gas, fallas eléctricas, caidas
y accidentes intradomiciliarios.

Ahorro y Eficiencia Proyectos orientados a la disminucion del costo de los servicios basicos del
Energética condominio o de los hogares individuales, aplicando soluciones de bajo costo y
alta adaptabilidad comunitaria (optimizacion de recursos hidricos, iluminacion,
aislacién térmica o habitos de consumo eficiente).

Convivencia y Bienestar Metodologias o prototipos conceptuales que estimulen el fortalecimiento del

Activo tejido social, la salud mental, cognitiva y el bienestar fisico de las y los
residentes, integrando activamente el enfoque de género y el envejecimiento
activo.

V. RESULTADOS ESPERADOS‘[MOUZ]‘[CCRE3]

En el marco del concurso YA-e! con foco en Innovacién Social, se espera que los proyectos adjudicados generen
resultados formativos, técnicos y estratégicos que permitan consolidar iniciativas innovadoras en etapa
temprana, proyectandolas hacia convocatorias externas como el Valorizacién de la Investigacion en la
Universidad (VIU) u otros concursos cuyo eje tematico esté dirigido a la innovacion social.

- Exploracién del Problema y Validacién Inicial
Las propuestas deberan demostrar una comprension clara del problema abordado, justificar su relevancia
social, territorial o sectorial, y evidenciar una primera aproximacién a la solucion desde una perspectiva de
innovacion social.

- Plan de Desarrollo Formativo
Como parte del Formulario de Postulacion, los equipos deberan presentar una hoja de ruta que contemple los

principales hitos técnicos, incluyendo actividades de validacién conceptual, revision de literatura, disefio inicial
del modelo de solucién y primeras aproximaciones al usuario objetivo.

dat =

on General de




- Tutoria Académica y Vinculacién[MOU4]

’Seré excluyente la participacion activa del académico\[CCRES]/a tutor/a asignado, quien deberd apoyar el desarrollo
conceptual y metodoldgico del proyecto. Adicionalmente, se valorard que las iniciativas integren perspectivas
interdisciplinarias, vinculacién con centros de investigacion, y/o actores territoriales.

- Capacitacién Obligatoria y Asesoria Técnica

Los equipos adjudicados deberdn participar en instancias obligatorias de formacién, coordinadas por la
Direccion General de Innovacién, orientadas a fortalecer competencias en metodologias de innovacion,
formulacion de modelos de negocio, e introduccidn a la valorizacion tecnoldgica.

- Informe de Cierre y Proyeccion

Al término del periodo de ejecucion, los equipos deberdn entregar un informe final que documente los avances
técnicos, conceptuales y estratégicos, junto con el comprobante o carta de postulacién al concurso VIU. Con
esta documentacion se dard por finalizado y cerrado el proyecto adjudicado. Esta postulacién sera considerada
como el principal resultado esperado de esta linea.

V. FECHAS DEL PROCESO

- Apertura de la convocatoria: 07 de agosto de 2026
- Cierre de postulaciones: 6 de septiembre de 2026
- Publicacién de resultados: 11 de septiembre de 2026

Periodo de ejecucion

Las propuestas adjudicadas deberan ejecutarse en un plazo de 6 meses, a partir de septiembre de 2026.
[CCRE6]El objetivo es que, para enero de 2027, los proyectos estén finalizados, permitiendo asi iniciar el trabajoenla
propuesta para los fondos externos concursables disponibles desde marzo de 2027.

Monto maximo de financiamiento: $1.000.000 CLP

VI. MONTOS E [TEMS FINANCIABLES
items Financiables:

1. Materiales e insumos especificos, tales como: kits de laboratorio, materiales para pruebas iniciales,
insumos para maquetas o esquemas conceptuales, papeleria técnica u otros elementos necesarios
para el desarrollo preliminar de la idea.

2. Analisis y pruebas de laboratorio necesarias para las validaciones correspondientes.

3. ]Nota sobre ejecucién presupuestaria: Dado que el presupuesto institucional correspondiente al afio
2026 tiene cierre administrativo en el mes]de octubre, [CCRE7]los equipos adjudicados deberan ejecutar los
gastos durante la primera semana tras la adjudicacion del proyecto. De otro modo, los resultados del
proyecto podrian verse afectados debido a que el uso de recursos en la institucidon podra retomarse
recién en enero de 2027, coincidiendo con la etapa final del proyecto.\[MOUS]

Todos los gastos deberan estar directamente alineados con el plan de trabajo del proyecto, su fortalecimiento
técnico y estratégico, y deben ser coherentes con el objetivo de proyectarse hacia una nueva postulacion a
fondos VIU ANID u otro fondo externo.



Gastos no financiables:

Remuneraciones a los integrantes del equipo del proyecto y personal de planta o contratado por la
universidad.

Compra de activos fijos o equipamiento institucional no vinculado directamente al proyecto.
Participacion en congresos, giras o actividades académicas no relacionadas con el objetivo del
proyecto.

Gastos personales y honorarios administrativos generales.

Gastos sin respaldo o fuera del periodo formalmente adjudicado.

Actividades de difusién, comunicaciones o promocion sin vinculo técnico con el plan de
fortalecimiento.

El presupuesto definitivo sera revisado y ajustado en conjunto con la Direccion General de Innovacién, una vez
adjudicado el proyecto. En caso de requerirse items no contemplados explicitamente en el presente listado,
estos podran ser evaluados internamente para su eventual aprobacion, siempre que se justifique su pertinencia
técnica y coherencia con los objetivos del proyecto.

VIL.

Vil

Normas

RESTRICCIONES

Inhabilidad por compromisos pendientes (Tutor/a Académico/a): No podran participar como
tutores/as académicos/as en esta convocatoria aquellas personas que mantengan compromisos
pendientes en proyectos adjudicados en convocatorias internas o externas gestionadas por la
Vicerrectoria de Investigacion e Innovacién. Se entendera por compromiso pendiente la no entrega
de informes técnicos o financieros, productos comprometidos, o la no ejecucion total del proyecto en
los plazos establecidos.

Participaciéon mdltiple del/la postulante: Cada estudiante, egresado/a o titulado/a podrd participar
como responsable en una sola postulacién. Sin perjuicio de ello, podra colaborar en otras iniciativas
como coinvestigador/a, asistente o colaborador/a técnico/a. Esta medida busca promover la equidad
en la distribucién de los fondos y una participacion amplia de la comunidad estudiantil.

Incompatibilidad de Roles: No podran participar en calidad de postulantes aquellas personas que, al
momento de la convocatoria, sean parte del comité evaluador, funcionarios/as encargados del
seguimiento técnico o administrativo del concurso, o tengan bajo su responsabilidad la gestion del
fondo.

Plazos y vigencia de uso de fondos: Los fondos deberan ejecutarse integramente dentro del periodo
de duracién del proyecto establecido en la carta de compromiso. No se autorizaran gastos con fecha
posterior al cierre oficial del proyecto, salvo en casos debidamente justificados y autorizados con
antelacion. Para asegurar una ejecucién oportuna y eficiente, se recomienda que todas las solicitudes
de compra se realicen durante las dos primeras semanas de iniciado el proyecto, considerando las
limitaciones administrativas asociadas al cierre presupuestario del segundo semestre.

Responsabilidad en la ejecucién: El/la estudiante, egresado/a o titulado/a responsable del proyecto
serd quien asuma la responsabilidad de su correcta ejecucion técnica y financiera, con apoyo del/la
tutor/a académico/a. Ambos deberan cumplir con los procedimientos establecidos por la Direccién
General de Innovacion. El incumplimiento de estos compromisos podra afectar la elegibilidad para
futuras convocatorias internas, tanto del/de la postulante como del/la tutor/a.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Y POSTULACION:

de postulacién:



Las postulaciones deberan presentarse de acuerdo con los documentos que a continuacién de sefialan:

- Formulario de Postulacion: documento central que incluye informacién general del proyecto,
antecedentes del equipo responsable, descripcion técnica resumida y un plan de trabajo acorde al
presupuesto a solicitar. Este plan debera detallar las actividades técnicas y estratégicas que permitan
el logro del objetivo de la propuesta, proyectando su postulacién efectiva a la convocatoria VIU de
ANID 2027 u otra convocatoria externa orientada a la innovacion social, e incluir hitos, validaciones y
entregables que respalden dicho objetivo.

- Formato de Curriculum Vitae abreviado del/de la lider del proyecto y el/la académico/a de la UNAP
que actle como tutor/a o gufa técnico/a con un méaximo de dos paginas por integrante.

- Declaracién Jurada Simple, documento en el que el equipo del del proyecto declara la veracidad de la
informacion presentada, el compromiso de ejecutar el plan de trabajo y de postular efectivamente a
convocatorias externas, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en estas bases.

- Presupuesto, debe ser completado en el formato incorporado dentro del Formulario de Postulacion.
Este debe considerar un monto maximo de $1.000.000 CLP y estar alineado con los items financiables
y restricciones establecidas en las presentes bases.

Proceso de postulacion:

La convocatoria serd publicada en la pagina web de la Universidad Arturo Prat www.unap.cl, especificamente
en el sitio de la Vicerrectoria de Investigacion e Innovacién.

La postulacion deberd realizarse a través de la Plataforma de Gestidn de la Investigacion (PLAGIN), disponible
en el sitio web de la Vicerrectoria de Investigacidon e Innovacion. Serd responsabilidad del/de la tutor/a
académico/a ingresar y subir la postulacion completa, incluyendo todos los anexos exigidos (Formulario de
Postulacién, CV abreviado y Declaracién Jurada). El/la tutor/a deberd asegurarse de que la informacion
ingresada refleje fielmente los antecedentes del proyecto y del equipo responsable.

IX. XI. PROPIEDAD INTELECTUAL Y USO DE RESULTADOS

Los derechos de propiedad industrial, intelectual u otros derechos de autor que emanen de las soluciones
conceptuales desarrolladas en el marco de este concurso se regulardn segun lo establecido en la Politica de
Propiedad Intelectual e Industrial de la Universidad Arturo Prat.

X. PROCESO DE EVALUACION, NOTIFICACION Y REPOSICION:
a. Evaluacion:

Admisibilidad: Se evaluara el cumplimiento formal de los antecedentes exigidos en la postulacién, tales
como formularios, documentacion de respaldo, requisitos de elegibilidad y compromisos establecidos en
las presentes bases. Las postulaciones que presenten informacion incompleta, inconsistente o fuera de
plazo serdn declaradas fuera de bases y no continuaran en el proceso de evaluacion técnica.

Este proceso estard a cargo de la Direccidon General de Innovacién.
Evaluacion técnica: Las propuestas que cumplan con los criterios de admisibilidad seran evaluadas

técnicamente en modalidad de doble ciego, por un comité de evaluadoras/es externas/os con experiencia
en innovacion social, desarrollo tecnolégico, valorizacién de investigacion o formulacion de proyectos.
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La Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion sera la responsable de designar a las personas evaluadoras.
En este proceso, se garantizara la objetividad y la ausencia de conflicto de interés. Por lo tanto, se deberan
declarar como causales de abstencidn las siguientes:

- Tenerinterés personal en el asunto de que se trate, cuya resolucién pudiera influir la de aquél; o tener
cuestion litigiosa pendiente con algln/a interesado/a.

- Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con
cualquiera de los interesados.

- Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas anteriormente.

- Haber tenido intervencion en trabajos o investigaciones con las/os postulantes.

- Tener relacidon de servicio con el investigador/a interesado/a directamente en el asunto, o haberle
prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia

o lugar.

La evaluacidén considerara los siguientes criterios y aspectos:

Criterios Aspectos Puntaje

Problema y solucion

1. Definicion precisa y relevancia del problema a abordar.

2.Coherencia, consistencia y pertinencia de la solucidon respecto al
contexto del Condominio de Viviendas Tuteladas, considerando su
capacidad de generar un beneficio directo y significativo en las personas 40%

estratégica

propuesta mayores que lo habitan.
3.Fundamentacion inicial con base en literatura, datos o evidencia
cientifica/tecnoldgica.
1. Factibilidad del plan de trabajo presentado (hitos, cronograma, recursos
solicitados).
2.Valoracion del caracter diferenciador de la propuesta frente a las
Viabilidad y alternativas tradicionales vigentes que incorpore la perspectiva de
proyeccion género en el disefio de la solucién. 40%

3. Consistencia de los lineamientos de la propuesta con la estrategia de
valorizacion y transferencia del prototipo hacia convocatorias publicas
externas de |+D+i, priorizando su ajuste a instrumentos como FONDEF
VIU u otros fondos equivalentes.

Acompafiamiento
académico

1. Experiencia y pertinencia del tutor/a respecto al proyecto e idoneidad
del equipo. 20%
2.Compromiso activo en el desarrollo y seguimiento de la propuesta.

La evaluacién se desarrollara conforme a la siguiente escala de puntaje:

Valor Concepto

Descripcion
La propuesta no aborda el aspecto evaluado o carece completamente de

0 No califica . - - e
informacion suficiente para emitir juicio.
- Aborda el aspecto de forma inadecuada, presenta errores sustanciales o
1 Deficiente . Y
debilidades criticas.
) Regular Cumple en términos minimos, pero presenta importantes deficiencias que limitan
su viabilidad o coherencia.
3 Bueno Cumple adecuadamente con el aspecto evaluado, aunque requiere ajustes o

mejoras moderadas.

4 Muy Bueno

Cumple con solidez y claridad, presentando solo detalles menores a mejorar.

5 Excelente

Aborda el aspecto evaluado de manera sobresaliente, con justificacion sélida,
coherente y sin debilidades relevantes.

on General de
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]Consideraciones para la evaluacion: \[MOU9]

1. El puntaje minimo aceptable para cada uno de estos criterios sera de 3 puntos. Si cualquiera de los
criterios tuviese menos de 2 puntos, es decir cae dentro de las categorias "No califica", "Deficiente"
y/o "Regular", la propuesta sera considerada inadmisible.

2. Encoherencia con el compromiso institucional de transversalizar la equidad de género, se aplicard una
bonificacién del 5% sobre el puntaje total a aquellas propuestas cuya lider de proyecto sea una mujer
estudiante, egresada o titulada. Esta medida busca incentivar el liderazgo femenino en iniciativas de
innovacion de base cientifica-tecnoldgica.

b. Ranking de decision:

Finalizada la evaluacién técnica, las postulaciones admisibles serdn ordenadas en un ranking de decision segun
el puntaje total obtenido, incluyendo bonificaciones aplicables. La adjudicacion de los fondos se realizara de
acuerdo con la disponibilidad presupuestaria institucional y los criterios de calidad definidos en las presentes
bases.

En caso de producirse empates en el puntaje final, se aplicara el siguiente criterio de priorizacion:

1. Propuestas lideradas por estudiantes/egresadas/tituladas mujeres.
2. Proyectos con mayor Pertinencia e Impacto Social relacionados con el Condominio de Viviendas
Tuteladas de Iquique.

c. Notificacidn:

El resultado de la convocatoria sera notificado al Tutor/a académico/a del proyecto, a través de correo
electrénico. Esta comunicacion incluird los fundamentos de la evaluacién técnica, el puntaje obtenido, y las
observaciones relevantes del comité evaluador.

Asimismo, los resultados serdn publicados en los canales oficiales de la Direccion General de Innovacién y la
Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion, incluyendo sitio web institucional y redes sociales UNAP.

Una vez notificado el resultado, los equipos adjudicados deberan formalizar la aceptacién del beneficio
mediante la firma de una Carta de Compromiso, en la cual se establecerdn los derechos y deberes de los/as
integrantes del proyecto, el cronograma de ejecucién, las condiciones de financiamiento, y los mecanismos de
seguimiento.

La ejecucién presupuestaria del proyecto podra iniciarse Unicamente una vez firmada la Carta de Compromiso
institucional y formalizada su recepcion por parte de la Direccién General de Innovacién.

XI. BITACORA DE LA CONVOCATORIA:
Apertura del concurso 07 de agosto
Cierre de la postulacion 06 de septiembre
Evaluacién y notificacion de resultados 10 de septiembre
Proceso de ejecucién proyecto Septiembre 2026 a marzo 2027.
Hito de término. Presentacion del trabajo Marzo 2027.

Dudas y consultas deberan dirigirse al correo innova@unap.cl

dat =
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XIl. DEDICACION AL COMPROMISO DE DESEMPERNO:

El proyecto YA!l-e con foco en Innovacion Social, tendra una dedicacion de horas de acuerdo con las directrices
horarias para actividades de investigacién e innovacién, conforme a la Resolucién Exenta N2 50-0022-24, es
decir, 4 horas al compromiso de desempefio para el/la académico/a tutor/a del proyecto.

XIl. EJECUCION DEL PROYECTO:

a. Seguimiento técnico:

La fecha de inicio de cada proyecto quedara consignada en el documento “Carta de Compromiso”. De igual
modo, los proyectos adjudicados deberdn entregar un estado de avance al cumplir 4 meses de ejecucion, de
acuerdo con un formato que sera propuesto por la Direccion General de Innovacion. Para los efectos de la
ejecucion técnica, la contraparte institucional que estard a cargo sera la Direccién de Proyectos de la
Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion.

b. Control financiero:

Cada proyecto tendrd asignado un presupuesto que sera gestionado por la Direccion General de Innovacién de
la Vicerrectoria de Investigacién e Innovacion. El/la tutor/a académico/a del proyecto sera el responsable de
solicitar los gastos, de acuerdo con las directrices financieras o presupuestarias de la Universidad Arturo Prat.

c. Solicitud de prérroga de proyectos:

Por razones fundadas, el/la lider de proyecto y/o el tutor/a académico/a del proyecto podré solicitar una
ampliacion de su ejecucién, enviando una carta dirigida al Vicerrector de Investigacidon e Innovacion. Esta
debera estar acompafiada de la evidencia de los resultados parciales obtenidos a la fecha, junto con una
proyeccion de cierre del proyecto.

Aquellos estudiantes, egresados/as o titulados/as responsables que por motivo de maternidad hagan uso de
licencia médica de prenatal, prenatal suplementario o prorrogado, postnatal, permiso postnatal parental y/o
enfrenten la enfermedad de un hijo o una hija menor de un afio, podran solicitar el beneficio de postergar la
fecha de término del proyecto durante la vigencia de este. Igualmente, podrdn solicitar este beneficio los
padres que opten por hacer uso de licencia médica por enfermedad de hijo o hija menor de un afio, o realicen
acompafiamiento o cuidado personal de un hijo o una hija, afectados por una condicion grave de salud, en los
términos de la Ley 21.063.

d. Término del Proyecto:

Culminado el proyecto, el equipo del proyecto debera enviar un formulario de cierre técnico propuesto por la
Direccion General de Innovacion. La Direccién General de Innovacidn realizara la evaluacién del informe de
cierre técnico y declarara el mismo como “cerrado”, si ha cumplido con los hitos técnicos establecidos. De lo
contrario, el proyecto quedard cerrado con compromisos pendientes, quedando el/la estudiante, egresado/a
o titulado/a responsable, asi como su tutor/a académico/a inhabilitados de presentarse a futuras convocatorias
mientras esta situacion no sea subsanada. Una vez terminado el plazo de ejecucion, incluida las prérrogas
otorgadas, segun corresponda, la Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion realizara el cierre financiero del
mismo, no pudiéndose ejecutar gastos con posterioridad.
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Technology Readiness Level (TRL) - Nivel de Madurez de la Tecnologia

Vicerrectoria de
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Corresponde a un tipo de medicién que se utiliza para evaluar el nivel de madurez de una tecnologia en
particular. Cada proyecto de tecnologia se puede analizar y categorizar segun los pardmetros de cada nivel de
tecnologia y luego se le asigna una calificacion en funcién del progreso tecnoldgico del resultado de
investigacion. Para efectos de esta convocatoria, identificaremos este nivel de avance o progreso con el cual
postulan los proyectos y con el cual esperan concluir una vez finalizado los subsidios del CICLO Yale. A modo de
resumen, se consideran 9 niveles que se extienden desde los principios basicos de la nueva tecnologia hasta
llegar a sus pruebas con éxito en un entorno real.

Technology Readines Level
(TRL)

Descripcién TRL

Definicién TRL

Ciclo Yale

Lugar donde se Realiza/Valida

TRL1

Ideacién o Investigacién Basica

Este corresponde al nivel mds bajo en cuanto al nivel de
maduracion tecnoldgica. Comi lai igacion
cientifica basica. Se comienza la transicion a investigacion
aplicada. En esta fase de desarrollo no existe todavia
ningun grado TRL de aplicacion comercial.

TRL2

En esta fase pueden a formularse e
li de las ias y herr

A P

para la simulacion o andlisis de la aplicacion. Sin embargo,
todavia no se cuenta con pruebas o andlisis que validen
dicha aplicacion.

Yachay (Saber)

Laboratorio tedrico

TRL3

Prueba de concepto experimental

Esta fase incluye actividades de I+D, como pruebas
analiticas y a escala en laboratorio para demostrar la
factibilidad técnica de los conceptos tecnoldgicos. Implica
la validacion de componentes, sin llegar a un sistema
integrado.

TRL4

Los componentes que integran la tecnologia han sido
identificados y se verifica su capacidad de funcionar

Amulen (Caminar)

Laboratorio empirico

TRLS

Tecnologia validada en un entorno relevante

Los elementos tecnoldgicos se integran con una
configuracion similar a la aplicacion final, aunque la
operatividad aun es de laboratorio.

Luraiia (Hacer)

TRL6

Tecnologia demostrada en un entorno relevante

Se cuenta con prototipos piloto que funcionan en
condiciones cercanas a la operacion real. Posibilidad de

Luraiia (Hacer) /
Escalar

ar ncial industrial.

A

TRL7

Demostracion de sistema o prototipo completo en
entorno operacional

El sistema esta proximo a operar en escala pre-comercial.
Se analizan aspectos de fabricacion, ciclo de vida y
evaluacion econémica.

Escalar
(Implementar)

TRL8

Sistema completo y certificado a través de pruebas y
demostraciones

La tecnologia ha sido probada en su forma final bajo
condiciones operacionales reales. Fin del desarrollo
tecnologico.

TRLY

Sistema real probado en un entorno operacional real

Tecnologia/sistema final, probado y listo para
comercializacion y/o produccion.

EBCT

Entorno operacional

d .L Di -idn General de
Innovacion
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